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Wnosze o wprowadzenie do porzadku obrad Rady Miejskiej w Sosnoweu w dniu
25 listopada 2021 roku projektu uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta

Miasta Sosnowca.
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M Rady Miejskiej w Sosnowcu

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Sosnowca

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2021r., poz. 1372 tj. z pézn. zm) i art. 8 ust. 2 w zwigzku z art. 36
ust. 2 i 3 oraz art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019r., poz. 1282 tj. z pézn. zm.), art. 18 ustawy z dnia 17
wrzesnia 2021r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2021r., poz. 1834) oraz
w zwiazku z § 3 pkt. 1i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021r., poz.
1960), Rada Miejska w Sosnowcu:

uchwala:

§1.

Ustali¢ miesieczne wynagrodzenie za prace dla Prezydenta Miasta Sosnowca
sktadajace sie z nastepujgcych sktadnikéw okre$lonych w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (dalej: ,Rozporzadzenie”):

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 100% maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego, okreslonego w zatgczniku nr 1 do
Rozporzadzenia przewidzianego dla stanowiska prezydenta miasta (miasta
na prawach powiatu) do 300 tys. mieszkancow,

2) dodatek funkcyjny w wysokoéci 100% maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego, okreSlonego w zataczniku nr 1 do Rozporzgdzenia
przewidzianego dla stanowiska prezydenta miasta (miasta na prawach
powiatu) do 300 tys. mieszkancow,

3) dodatek specjalny w wysoko$ci 30% fgcznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

§2.

Prezydentowi Miasta Sosnowca przystuguje rowniez dodatek za wieloletnig prace,
nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz odprawy, ktorych
wysokos$¢ jest ustalana na podstawie odrebnych przepisow.



§ 3.

Wysokos¢ wynagrodzenia okreslona w § 1 przystuguje Prezydentowi Miasta
Sosnowca od dnia 1 sierpnia 2021 roku.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Sosnowca.

§5.

Traci moc uchwata nr 4/1/2018 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 22 listopada 2018
roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Sosnowca.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie merytoryczne projektu uchwaty Rady Miejskiej w Sosnowcu

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym (Dz.U. 2021, poz. 1372 - tekst jednolity z p6zn. zm.), ustalanie
wynagrodzenia woéjta (burmistrza, prezydenta miasta) nalezy do wytgcznej
wtasciwosci rady gminy.
W zwigzku z ustawg z dnia 17 wrze$nia 2021 roku o zmianie ustawy O
wynagrodzeniach os6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. 2021r., poz. 1834 ) koniecznym jest dostosowanie
obecnego wynagrodzenia Prezydenta Miasta do zapisbw ustawowych.
Powyzsze wynagrodzenie ustalane jest w oparciu o zasady okreslone
w ustawie z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.
z 2019, poz. 1282 — tekst jedn. z pézn. zm.) oraz w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz.U. z 2021r., poz. 1960).

Zgodnie z przywotanymi aktami prawnymi, pracownikowi samorzgdowemu
przystuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz
posiadanych kwalifikacji zawodowych.

Miesieczne wynagrodzenie za prace Prezydenta Miasta Sosnowca powinno
obejmowacé nastepujgce sktadniki:

e wynagrodzenie zasadnicze - ustalane w oparciu o Zatgcznik Nr 1 do
rozporzadzenia Tabela — Stanowiska wojtow (burmistrzéw, prezydentow
miast), starostéw i marszatkébw wojewodztw - maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego przewidziany dla stanowiska prezydenta miasta
(miasta na prawach powiatu) do 300 tys. mieszkancow - 10.770,-zt

e dodatek funkcyjny - ustalany w oparciu o Zatacznik Nr 1 do rozporzadzenia
Tabela — Stanowiska wojtéw (burmistrzéw, prezydentow miast), starostow
i marszatkow wojewodztw - maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
przewidziany dla stanowiska prezydenta miasta (miasta na prawach powiatu)
do 300 tys. mieszkancéow - 3.450,- zt,

o dodatek specjalny - przystugujagcy w kwocie stanowigcej 30 %
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego (§ 6
rozporzadzenia).

» dodatek za wieloletnia prace - przystugujacy po 5 latach pracy w wysokosci
wynoszacej 5 % miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten
wzrasta 0 1 % za kazdy kolejny rok pracy az do osiagniecia 20 % .

Maksymalne wynagrodzenie Prezydenta Miasta (suma wynagrodzenia
zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz dodatku specjalnego), nie moze
przekroczyé w okresie miesigca 11,2 krotnosci kwoty bazowej okreslone;
w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw. tj. kwoty
20.041,50 zt (11,2* 1.789,42 z) — art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach




samorzgdowych oraz nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego dla poszczegélnych stanowisk w rozporzadzeniu w sprawie
wynagradzania pracownikbw samorzgdowych, przy czym maksymalne
wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego
oraz kwoty dodatku specjalnego — art. 37 ust 4 ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

Przewidywane skutki finansowe zwigzane z wej$ciem w zycie
niniejszej uchwaty Rady Miejskiej

W przypadku podjecia uchwaly przyznajgcej Prezydentowi Miasta wynagrodzenie na
poziomie maksymalnym skutki finansowe bedg jak nizej:

e wynagrodzenie zasadnicze — 10.770,00 zt
e dodatek funkcyjny — 3.450,00 zt
e dodatek specjalny — 4.266,00 zt

tacznie — 18.486,00 zt

Do wynagrodzenia przystuguje dodatek za wieloletnig prace.
Odpowiednie $rodki na wyptate wynagrodzenia sg zabezpieczone w budzecie.




