KARTA UZGODNIEN
DO PROJEKTU UCHWALY RADY MIEJSKIEJ W SOSNOWCU

w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia dla prowadzacych rodzinny dom dziecka
1. UZASADNIENIE MERYTORYCZNE PROJEKTU UCHWALY

Podstawe podjecia uchwaty stanowi art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepcze] (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 447 ze zmianami), zgodnie z ktorym
rada powiatu moze podnie$¢ $wiadczenia pieniezne, w tym m.in. wynagrodzenie prowadzacemu rodzinny

dom dziecka.

Kwesti¢ wynagrodzen dla prowadzacych rodzinny dom dziecka reguluje art. 85 ust. 1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. Po nowelizacji przedmiotowej ustawy (wprowadzonej ustawag z dnia
7 pazdziernika 2022 r. 0 zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych
innych ustaw - Dz. U. z 2022 r. poz. 2140), od 1.02.2023 r. prowadzgcemu rodzinny dom dziecka

obligatoryjnie przystuguje miesi¢czne wynagrodzenie w kwocie nie nizszej niz 4100 zt.

Minimalna wysoko$¢ wynagrodzenia wskazana w ustawie nie rekompensuje jednak naktadu pracy
niezbednego przy prowadzeniu rodzinnego domu dziecka, nie pelni tez wystarczajacej funkcji
motywacyjnej zarowno dla prowadzacych rodzinne domy dziecka, jak i dla potencjalnych kandydatow
rozwazajacych prowadzenie takiego domu.

Nalezy podkresli¢, ze pomimo szeroko zakrojonych akcji promocyjno-informacyjnych oraz
indywidualnych rozméw motywujacych, bardzo trudno pozyskaé¢ kandydatow do prowadzenia rodzinnych

domoéw dziecka, gtéwnie ze wzgledu na relatywnie niskie wynagrodzenie.

Projektowana uchwata zaktada podniesienie od 1.02.2023 r. wysokosci wynagrodzenia dla prowadzgcego

rodzinny dom dziecka:

1) do kwoty 5.500 zt miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad 8 i wigkszg liczbg dzieci, osob,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy,

2) do kwoty 5.200 zt miesi¢cznie w przypadku sprawowania opieki nad 7 dzieci, osob, o ktoérych mowa
w art. 37 ust. 2 ustawy,

3) do kwoty 4.900 zt miesi¢cznie w przypadku sprawowania opieki nad 1-6 dzieci, osob, o ktorych

mowa w art. 37 ust. 2 ustawy.

Zgodnie z art. 61 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — W rodzinnym domu
dziecka, w tym samym czasie, moze przebywac tacznie nie wigcej niz 8 dzieci oraz oséb, ktore osiggnety
petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, po spetieniu warunkow okreslonych w przedmiotowe;j
ustawie, a takze 0sOb opuszczajacych rodzinng piecze zastepcza jako niepelnoletnie, w przypadkach
okreslonych w ustawie.

W mysl art. 61 ust. 2 umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci mozliwe jest tylko
w przypadku rodzenstwa, za zgoda prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej

opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytqmbvga2dc

Aktualnie na rzecz miasta Sosnowca dziata 7 rodzinnych domow dziecka, opiekujacych si¢ 52 dzie¢mi
i 1 pelnoletnim wychowankiem. Sposrdéd 52 dzieci przebywajacych w rodzinnych domach dziecka,
13 dzieci obarczonych jest niepetnosprawnoscis.

Zaklada si¢, ze regulacje zawarte w uchwale w pozytywny sposob wplyna na proces pozyskiwania

kandydatow do prowadzenia rodzinnych doméw dziecka.

Uchwata podlega konsultacjom z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Uchwata ma charakter aktu prawa miejscowego i wymaga publikacji w wojewddzkim dzienniku

urzgdowym.

2. PRZEWIDYWANE SKUTKI FINANSOWE WPROWADZENIA W ZYCIE PROJEKTU
UCHWALY W PROPONOWANYM BRZMIENIU

Szacuje si¢, ze na zwigkszenie wysoko$ci wynagrodzenia dla aktualnie prowadzacych rodzinne domy
dziecka przeznaczonych zostanie ok. 100.000 zt w biezagcym roku. Zaklada si¢ rowniez, ze regulacje
zawarte w uchwale pozwola na pozyskanie kandydatow do prowadzenia rodzinnego domu dziecka
i utworzenie przynajmniej jednego domu tego typu w roku 2023.

Srodki beda wyasygnowane z budzetu MOPS.



