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w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Sosnowca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z2025r., poz. 1153~  tekst  jedn.), art. 8 ust. 2
w  zwigzku zart. 36 ust. 2i ust. 3 oraz  art. 37 ust. 3 i ust. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2024r,, poz. 1135— tekst jedn.), wzwigzku z§ 3pktli§
6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 paZzdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych  (Dz. U. z2024r, poz 1638tekst jedn. zpdin. zm.) oraz  wzwiazku
z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 roku zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1260) -

Rada Miejska w Sosnowcu:
uchwala
§ 1. Ustali¢ miesigczne wynagrodzenie za prace dla Pana Arkadiusza Checinskiego — Prezydenta Miasta
Sosnowca w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze .........ooennnnn. o
2) dodatek funkcyjny ......coovnnnens b4
3) dodatek specjalny  ................ w2l

4) oraz dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslona w § 1 przystuguje Prezydentowi Miasta Sosnowca od dnia 1 lipca
2025 roku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miejskiej w Sosnowcu.

§4. Traci moc uchwala 4/1/2024 Rady Miejskiej w Sosnowcu zdnia 7 maja 2024 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Sosnowca.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Sosnowcu

Anna Jedynak-Rykala
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KARTA UZGODNIEN
DO PROJEKTU UCHWALY RADY MIEJSKIEJ W SOSNOWCU

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Sosnowca
(peiny tytut projektu uchwaty)

1. UZASADNIENIE MERYTORYCZNE PROJEKTU UCHWALY

Zgodnie z art 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 - tekst jedn.), ustalanie wynagrodzenia wéjta (burmistrza, prezydenta
miasta) nalezy do wytgcznej wiasciwosci rady gminy.

Powyzsze wynagrodzenie ustalane jest w oparciu o zasady okreslone w ustawie z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r, poz. 1135 — tekst jedn.)
oraz w Rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 tekst jedn. z pdzn. zm.).

Zgodnie z przywotanymi aktami prawnymi, pracownikowi samorzadowemu przystuguje
wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska oraz posiadanych kwalifikacji zawodowych.

Miesigczne wynagrodzenie za prace Prezydenta Miasta Sosnowca powinno obejmowaé
nastepujgce sktadniki:

* wynagrodzenie zasadnicze - ustalane w oparciu o Zaigcznik Nr 1 do rozporzadzenia
| Tabela — Stanowiska wéjtéw (burmistrzow, prezydentow miast), starostéw i marszatkow
wojewodztw - maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego przewidziany dla stanowiska
prezydenta miasta (miasta na prawach powiatu) do 300 tys. mieszkancow - 11.310 zt

¢ dodatek funkcyjny - ustalany w oparciu o Zatacznik Nr 1 do rozporzadzenia | Tabela —
Stanowiska wojtow (burmistrzow, prezydentow miast), starostow
I marszatkow wojewddztw - maksymalny poziom dodatku funkcyjnego przewidziany dla
stanowiska prezydenta miasta (miasta na prawach powiatu) do 300 tys. mieszkancow -
3.650 zt,

« dodatek specjalny - przystugujacy W kwocie stanowigce;j 30%
tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego (§ 6 rozporzadzenia).

» dodatek za wieloletnia prace - przystugujacy po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta 0 1% za kazdy kolejny rok
pracy az do osiggniecia 20% .

Maksymalne wynagrodzenie Prezydenta Miasta (suma wynagrodzenia zasadniczego, dodatku
funkcyjnego oraz dodatku specjalnego), nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotnosci
kwoty bazowe] okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w
panstwowej sferze budzetowe] oraz o zmianie niektérych ustaw. tj. kwoty 21.043,57 zt
(11,2 x 1.878,89 zt) — art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz nie moze byé nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegolnych stanowisk w rozporzadzeniu
W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych, przy czym maksymalne wynagrodzenie na
danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz kwoty dodatku specjalnego — art. 37 ust. 4 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

2. PRZEWIDYWANE SKUTKI FINANSOWE WPROWADZENIA W ZYCIE
PROJEKTU UCHWALY W PROPONOWANYM BRZMIENIU

W przypadku podjecia uchwaly przyznajacej Prezydentowi Miasta wynagrodzenie
na poziomie maksymalnym, skutki finansowe beda nastepujace:

e wynagrodzenie zasadnicze — 11.310,00 zi

e dodatek funkcyjny — 3.650,00 zi

e dodatek specjalny — 4.488,00 zt

igcznie — 19.448,00 zi
Do wynagrodzenia przystuguje dodatek za wieloletnia prace.

Odpowiednie srodki na wyptate wynagrodzenia sg zabezpieczone w budzecie.
SKUTEK FINANSOWY OD 1 LIPCA 2025 ROKU




