Projekt

z dnia 16 czerwca 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .......ccceruvrueeee
RADY MIEJSKIEJ W SOSNOWCU

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢ oraz zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczegllnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglo$¢ oraz okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé: pedagogéw, pedagogéw specjalnych, psychologow,
logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6 - letnie i dzieci mlodsze, zatrudnionych w przedszkolach, szkolach i placowkach
oSwiatowych prowadzonych przez Miasto Sosnowiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
722026 r. poz. 662), art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
72025 r. poz. 1684 z pdzn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz.U. z2026r. poz.515), po zasiegnigciu opinii zwigzkéw zawodowych zgodnie
z art. 19 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 549)

Rada Miejska w Sosnowcu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala okresla dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto Sosnowiec:

1) Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaoczne;j
i nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢ oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajgc
w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglos$¢ - w brzmieniu jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢: pedagogéw, pedagogoéw specjalnych, psychologéw,
logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli przedszkoli  pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6 - letnie 1 dzieci mlodsze, - w brzmieniu jak w zalaczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 1096/LXI1X/2022 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 21 grudnia 2022 r.
w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajg¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, okreslenia tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej i nauczycieli
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i w
ksztatceniu na odleglos¢ oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc: pedagogow,
pedagogoéw specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutoéw pedagogicznych, doradcow zawodowych,
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli
przedszkoli pracujgcych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze, nauczycieli praktycznej
nauki zawodu we wszystkich typach szkol ina kwalifikacyjnych kursach zawodowych zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych prze Miasto Sosnowiec.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sosnowca.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.
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§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 .

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Sosnowcu

Anna Jedynak-Rykala
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr ....................

Rady Migjskiej w Sosnowcu

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej
i nauczycieli ksztalcenia na odleglos$¢ oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zajeé
w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglo$¢

§ 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajge¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie
zaocznej 1 nauczycieli ksztatcenia na odleglos¢ ustala si¢ na poziomie 18 godzin tygodniowo.

§ 2. Roczny obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym
wymiarze godzin ustala si¢ na poziomie 36 (liczba tygodni) x G, gdzie G - oznacza tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin.

§ 3. W przypadku, gdy liczba godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze
czasu pracy w ksztalceniu zaocznym i systemie ksztalcenia na odleglos¢ przekroczy w semestrze potowe
rocznego wymiaru, o ktorym mowa w § 2, godziny przekraczajace t¢ liczbe traktuje si¢ jak godziny
ponadwymiarowe.

§ 4. Okresla si¢ ponizsze zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej
i w ksztatceniu na odleglosc.

1.Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego
w ksztatceniu zaocznym zalicza sig :

a) wyktady, konsultacje, ¢wiczenia, zajecia praktyczne i konwersatoria;

b) faktycznie zrealizowane godziny: poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych (z
wyjatkiem egzamindéw zewnetrznych), liczac poprawianie 3 prac za 1 godzing zajeé; inne zajecia
pedagogiczne realizowane z uczniami (stuchaczami) przez nauczyciela w formach przez niego obranych
i udokumentowanych w wymiarze nie wigkszym niz 50 godzin rocznie w przeliczeniu na pelny wymiar
etatu,

¢) przeprowadzanie egzamindw ustnych (z wyjatkiem egzamindéw zewngtrznych) w wymiarze 1/3 godziny na
jedna osobe egzaminowana.

2.Do obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych  nauczycieli  zatrudnionych
w ksztatceniu na odleglo$¢, zalicza sie:

a) godziny konsultacji indywidualnych, liczac 3 stuchaczy na 1 godzing zaj¢¢;

b) godziny konsultacji zbiorowych, wyktadow, ¢wiczen odbytych w formie telekonferencji czy
wideokonferencji;

¢) godziny przeznaczone na opracowanie izamieszczenie na platformie edukacyjnej nowych materialow
dydaktycznych (narzedzi elektronicznych niezbednych dla poszczegdlnych jednostek lekcyjnych, wykltadow,
¢wiczen etc., ktorych nie mozna naby¢ na rynku pomocy dydaktycznych), liczac 1 godzine na opracowanie
materiatdbw dydaktycznych w formie elektronicznej do 1 godziny zaje¢ okreslonych w ramowym planie
nauczania

3. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin, zajec¢
dydaktycznych w ksztalceniu zaocznym iw ksztalceniu na odlegto$¢ nastgpuje w kazdym  semestrze.
W okresie semestru nauczyciel obowiagzany jest zrealizowac potlowg rocznego wymiaru godzin zajec.

4. Za podstawe rozliczenia godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze
godzin zaj¢¢ dydaktycznych w ksztalceniu zaocznym przyjmuje si¢ odbyte godziny zajeé, wedlug zapiséw
w dzienniku  lekcyjnym, godziny usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy 1igodziny niezrealizowane
zprzyczyn lezacych po stronie pracodawcy. W odniesieniu do nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie ksztalcenia na odleglos¢ za podstawe rozliczenia przyjmuje si¢ odbyte godziny zaje¢ - wedlug
zapisow w dzienniku zaje¢, potwierdzonych raportami elektronicznymi, godziny usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
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Zatacznik nr 2 do uchwaty nr ....................

Rady Migjskiej w Sosnowcu

Tygodniowy obowiagzkowy wymiar godzin zajeé: pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow,
logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami

obejmujacymi dzieci 6 - letnie i dzieci mlodsze

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé: pedagogow, pedagogdéw specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w poradniach psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami

obejmujacymi dzieci 6 - letnie i dzieci mtodsze.

Stanowisko Tygodniowy
obowigzkowy wymiar
godzin zajec

Pedagog 20

Pedagog specjalny 22

Psycholog 20

Logopeda 20

Terapeuta pedagogiczny 22

Doradca zawodowy 22

Nauczyciel przedszkola pracujacy z grupami obejmujacymi dzieci 6 letnie 1 22

dzieci mlodsze
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Uzasadnienie

Potrzeba podj¢cia niniejszej uchwaty zwigzana jest z zapisem art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r.
o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1160), zgodnie z ktérym
to zapisem ,Dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzace szkoly na podstawie
art. 42 ust. 7 ustawy zmienianej wart. I, w brzmieniu dotychczasowym, zachowuja moc w zakresie
art. 42 ust. 7 pkt 2 1 3 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym, do dnia 1 wrze$nia 2026 r.
imoga wtym czasie by¢ zmieniane na podstawie art. 42 ust. 7 pkt2i3 ustawy zmienianej w art. 1,
w brzmieniu dotychczasowym.”

Dotychczasowa uchwata Nr 1096/LX1X/2022 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 21 grudnia 2022 r.
w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rdézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie
zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odleglo$¢ oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych
zaje¢ w formie zaocznej iw ksztalceniu na odleglo$¢ oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajg¢: pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutow
pedagogicznych, doradcéw zawodowych, zwyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno — pedagogicznych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-
letnie idzieci mlodsze, nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkot ina
kwalifikacyjnych kursach zawodowych zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach
oswiatowych prowadzonych prze Miasto Sosnowiec, zgodnie zzapisem przywotanego powyzej
art. 18 ust. 3 ustawy o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw, zachowuje swoja
moc do dnia 1 wrze$nia 2026 r. Po tej dacie, bez uchwalenia niniejszej uchwaty, brak byloby regulacji
objetych zapisami dotychczasowej uchwaty, stad podjecie nowej uchwaty okazato si¢ konieczne.

W przedktadanym projekcie uchwaty w stosunku do aktualnie obowigzujacej uchwaly zostaty usunigte
zapisy dotyczace okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli praktycznej
nauki zawodu we wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych oraz usuniete zostaty
zapisy dotyczace zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktoérych
ustalony plan zaje¢ jest rozny w rdéznych okresach roku szkolnego. Usunigcie powyzszych zapisow wynika
z faktu, ze ustawa z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1160), wart. 1 pkt 11 litera ,e” tiret pierwsze idrugie uchylita zapisy
art. 42 ust. 7 pkt 1 1 pkt 3 lit. ,,d” Karty Nauczyciela, ktore upowaznialy organ prowadzacy szkote do
uregulowania tych kwestii.

W dotychczas obowiazujacej uchwale, tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ w grupie
nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej i nauczycieli ksztalcenia na odlegtos$¢ byt inny dla
nauczycieli przedmiotow ogdlnych i teoretycznych zawodowych a inny dla nauczycieli praktycznej nauki
zawodu 1iwynosit odpowiednio 18120 godzin. W przedkltadanym projekcie uchwaly tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ zostal zréwnany dla nauczycieli prowadzacych ksztatlcenie w formie
zaocznej 1 nauczycieli ksztalcenia na odleglos$¢, bez podziatu na stanowiska i zostatl ustalony w wymiarze
18 godzin. Nalezy podkresli¢, ze nowelizacja ustawy Karta Nauczyciela ustawa o ktéorej mowa powyzej,
w zakresie regulacji ustawowych, zréwnata tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli
praktycznej nauki  zawodu  znauczycielami  wymienionymi  wtreSci  znowelizowanego
art. 42 wust. 3 wtabeli wlp. 3kol. 2. Zgodnie zuzasadnieniem tej zmiany takie zréznicowanie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli teoretycznych przedmiotoéw zawodowych
w stosunku do nauczycieli praktycznej nauki zawodu nie znajduje uzasadnienia, a ponadto powoduje
poczucie niesprawiedliwosci wsrod nauczycieli praktycznej nauki zawodu i jest zrodlem problemow szkot
z pozyskiwaniem do pracy tych nauczycieli.. Takie uzasadnienie nalezy podzieli€.

Poza zmianami wskazanymi powyzej, przedktadany projekt uchwaty nie wprowadza nowych regulacji
w zakresie objetych trescig zatacznikow do projektu uchwaly w stosunku do dotychczasowej uchwaly nr
1096/LX1X/2022 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 21 grudnia 2022 r. W tym zakresie, proponowane
zapisy projektu niniejszej uchwaty sa tozsame z zapisami uchwaty nr 1096/LX1X/2022 Rady Miejskiej
w Sosnowcu z dnia 21 grudnia 2022 r.

Nie przewiduje si¢ skutkéw finansowych zwigzanych z wejsciem w zycie uchwaty.

Poniewaz niniejsza uchwata ma wejs¢ w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r., majac na uwadze zapis
art. 18 ust. 3 przywolywanej powyzej ustawy, dotyczacy zachowania mocy obowiazujacej dotychczasowych
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aktéw do dnia 1 wrzesnia 2026 r. koniecznym stalo si¢ zawarcie w przedktadanym projekcie uchwaty zapisu
o utracie mocy obowigzujacej dotychczasowej uchwaly. Bez takiego zapisu w dniu 1 wrzesnia 2026 .
obowigzywalyby dwie uchwaty.
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