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W zwigzku z posiedzeniem Komisji Oswiaty Rady Miejskiej w Sosnowcu
zaplanowanym na dzien 25.08.2026 r. przekazuje informacje dotyczace pkt 1 i pkt 2 porzadku
obrad.

Pkt 1. Analiza dostosowania kierunkow ksztatcenia do potrzeb lokalnego rynku

pracy i wspotpracy z pracodawcami.

Przygotowanie przez Dyrektorow szkot oferty ksztatcenia na dany rok szkolny
w szkotach ksztatcgcych w zawodzie poprzedzone jest konsultacjami z instytucjami
I pracodawcami wspotpracujgcymi z Miastem oraz ze szkotami w zakresie zapotrzebowania
na kadry w poszczegoélnych zawodach. Wsrdd instytucji zajmujgcych sie analiza
zapotrzebowania na specjalistow w poszczegolnych zawodach w naszym Miescie czy
wojewoddztwie znajdujg sie: Powiatowy Urzad Pracy, Agencja Rozwoju Lokalnego S.A.,
Stowarzyszenie Kupcow Polskich, Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. Podstrefa
Sosnowiecko — Dgbrowska, Cech Rzemiost Réznych Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w
Sosnowcu, Izba Rzemiesinicza oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Katowicach czy
Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. w Katowicach.
Powyzsze instytucje wskazaty zapotrzebowanie na pracownikéw w nastepujgcych zawodach:

elektromechanik,

mechanik pojazdéw samochodowych,

lakiernik samochodowy,

elektromechanik pojazdowy,

blacharz samochodowy,

cukiernik,

krawiec,

piekarz,

tapicer,




stolarz,

mototronik-elektronik samochodowy,
mechatronik,

automatyk,

elektryk,

mechanik lotniczy,

magazynier logistyk,

operator obrabiarek skrawajacych — CNC,
technik mechanik,

technik elektronik,

spedytor,

technik robotyk,

technik programista.

Ponadto na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej corocznie
zbierane sg informacje w ramach badania ,Barometr zawodoéw", ktére okreslajg
zapotrzebowanie na pracownikéw w réznych zawodach w danym miescie, wojewédztwie
i kraju. Informacje dostepne w "Barometrze zawoddw” podzielone sg na trzy kategorie:

- zawody deficytowe,

- rownowaga,

- nadwyzka.

Na rok 2026 w ww. dokumencie dla miasta Sosnowca wskazano jako zawody
deficytowe nastepujace zawody:

elektrycy i energetycy,

kierowcy autobusoéw,

kierowcy samochodow ciezarowych i ciggnikow siodiowych,

lekarze,

magazynierzy,

mechanicy — monterzy maszyn, urzadzen i instrumentow,

monterzy instalacji budowlanych,

murarze i tynkarze,

nauczyciele praktycznej nauki zawodu,

nauczyciele przedmiotéw zawodowych,

nauczyciele szkét specjalnych i oddziatéw integracyjnych,

operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z gumy i tworzyw sztucznych,

opiekunowie osoby starszej lub z niepetnosprawnoscia,




pielegniarki i potozne,

pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych,

pracownicy robét wykonczeniowych w budownictwie,

pracownicy stuzb mundurowych,

psycholodzy i terapeuci, robotnicy budowlani,

spawacze,

sprzedawcy i kasjerzy,

technicy mechanicy,

wychowawcy w placoéwkach oswiatowych i wychowawczych.
W zatgczeniu przedktadam Barometr zawodéw 2026 dla Miasta Sosnowca oraz dla
wojewodztwa slaskiego.

Majac na uwadze uzyskane dane sosnowieckie szkoty przygotowaty oferte ksztatcenia
na nowy rok szkolny 2026/2027 zaréwno w technikach, jak i branzowych szkotach | stopnia.
Wsrod oferty ksztatcenia znalazty sie nastepujgce zawody deficytowe:

na poziomie szkoty branzowej

cukiernik,
krawiec,
piekarz,

monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie,

natomiast na poziomie technikum:
elektronik,

automatyk,

programista,

mechatronik,

elektryk,

energetyk,

logistyk,

technik pojazdéw samochodowych,
technik spawalnictwa, spedytor,
technik budownictwa,

mechanik pojazdéw samochodowych,
kierowca mechanik,

elektromechanik pojazdéw samochodowych,
pracownik pomocniczy mechanika.




W wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie zostaty uruchomione oddziaty ksztatcace
w zawodach: monter zabudowy i rob6t wykoriczeniowych w budownictwie, piekarz, krawiec,
energetyk. Brak naboru do wskazanych powyzej oddziatéw wynika z braku zainteresowania
miodziezy ksztatceniem w tych zawodach. W przypadku licedbw ogolnoksztatcgcych
w VII Liceum Ogélnoksztatcacym funkcjonujacym w Zespole Szkét Ogélnoksztatcacych nr 14
przy ul. Kisielewskiego od kliku lat funkcjonuja oddziaty przygotowania wojskowego
nadzorowane przez Ministerstwo Obrony Narodowej, a w 2025 roku zostat rowniez
uruchomiony oddziat mundurowy pod nadzorem Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji. Ukonczenie nauki w oddziale mundurowym daje mozliwo$¢ podjecia pracy
w policji. Funkcjonowanie tychze oddziatow réwniez wpisuje si¢ w zapotrzebowanie na rynku
pracy na pracownikéw mundurowych.
Istotnym elementem ksztatcenia zawodowego jest wspdtpraca szkét z pracodawcami,
umozliwiajaca lepsze dostosowanie procesu dydaktycznego do rzeczywistych potrzeb rynku
pracy. Kontakty szkét z przedsigbiorstwami i instytucjami pozwalajg uczniom zdobywac
doswiadczenie zawodowe w rzeczywistych warunkach pracy, a nauczycielom przedmiotow
zawodowych aktualizowa¢ wiedze i kompetencje. Wspédipraca realizowana jest
w szczegolnosci poprzez:
e Organizacje praktyk zawodowych dla uczniow;
e Finansowanie stypendiéw i przyznawanie dodatkowych $wiadczen uczniom;
o Dofinansowanie dziatalno$ci dydaktycznej szkot;
» Organizacje szkolen branzowych dla nauczycieli przedmiotow zawodowych;
e Organizacje szkolen i zaje¢ branzowych dla uczniow,
e Wizyty studyjne, wycieczki zawodowe i zajecia praktyczne u pracodawcow;
e Wspdtorganizowanie konkurséw, olimpiad i wydarzen promujgcych ksztatcenie

zawodowe;
e Tworzenie mozliwosci zatrudnienia absolwentéw oraz budowanie trwatych relacji szkota—
pracodawca.

Wspoltpraca Technikum nr 6 Grafiki, Logistyki i Srodowiska im. Legionéw Polskich

TAURON Dystrybucja S.A. Oddziat w Bedzinie

e stypendium dla najlepszego ucznia w zawodzie technik elektryk i technik energetyk;
e organizacja praktyk dla uczniow w zawodach technik elektryk i technik energetyk;
e coroczne dofinansowanie dziatalnosci dydaktycznej szkoty.

Leroy Merlin Polska w Sosnowcu

e organizacja praktyk zawodowych dla uczniéw w zawodzie technik logistyk;



e bon o wartosci 500 zt dla uczniéw po zakonczeniu praktyk.

A-LAN Technologie Sp. z 0.0., oddziat Katowice

e praktyki zawodowe dla uczniéw w zawodach technik elektryk i technik logistyk;

e szkolenia branzowe dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych.
Saint-Gobain Innovative Materials Polska Sp. z 0.0. w Dabrowie Goérniczej

e praktyki dla ucznidow w zawodach technik elektryk i technik energetyk;
e dofinansowanie dziatalnosci dydaktycznej szkoty.

Kaufland Sosnowiec

e organizacja praktyk dla ucznidéw ksztatcgcych sie w zawodzie technik logistyk.

Wspétpraca Technikum nr 4 Transportowego
Szkota posiada rozbudowang sie¢ wspodtpracy z przedsiebiorstwami zwigzanymi przede
wszystkim z transportem kolejowym, lotniczym, logistyka oraz komunikacja.
e PKP Intercity S.A.;
e PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.;
e LS Airport Services S.A ;
e Enter Air;
e SkyJoy Krzysztof Kaminski;
e Tramwaje Slgskie S.A.;
e Koleje Slaskie Sp. z0.0.:
e Kaufland Polska Markety Sp. z 0.0.;
¢ DHL Express Poland;
o CoreX Sosnowiec Sp. z0.0,;
e AviaSoft Michat Sikora;
e Kolprem Sp.zo0.0;
¢ PKP TELKOL Sp.zo0.0.;
» PKP CARGO SA,;
e DB CARGO POLSKASA
e AIR4Sp.zo.0.

Na szczegolne podkreslenie zastuguje wspétpraca z podmiotami sektora kolejowego i

lotniczego, bezposrednio zwiazana z profilem ksztatcenia zawodowego szkoty.

Stypendia i Swiadczenia finansowane przez pracodawcow
Istotnym elementem wspotpracy jest motywowanie uczniow poprzez stypendia, nagrody
i dodatkowe $wiadczenia.




PKP Intercity S.A. — finansowanie stypendiéw dla uczniébw Technikum nr 4
Transportowego;

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. — finansowanie stypendiéw dla uczniéw Technikum nr 4
Transportowego;

TAURON Dystrybucja S.A. Oddziat w Bedzinie — stypendium dla najlepszego ucznia
w zawodzie technik elektryk i technik energetyk;

Leroy Merlin Polska — bon o wartosci 500 zt dla uczniéw po zakoriczeniu praktyk.

Wspotpraca Technikum nr 5 Samochodowo-Mechatronicznego oraz Branzowej Szkoty

| Stopnia nr 7 Samochodowo-Mechatronicznej im. Jana Kiliriskiego

Wspdtpraca obejmuje zawody: technik pojazdéw samochodowych, technik mechatronik oraz

technik spawalnictwa, a takze ksztatcenie branzowe w obszarze motoryzacji i mechaniki.

Pracodawcy zapewniaja m.in. wsparcie materialne w postaci $rodkéw finansowych

i materiatéw dydaktycznych oraz szkolenia dla miodziezy i nauczycieli:

Porsche InterAuto Polska

SK hi-tech battery materials Poland
SN Promet

Tandem+

FCA STELLANTIS

Grupa Amtra

Praktyki zawodowe uczniéw oraz szkolenia dotyczace nowoczesnych rozwigzan

stosowanych w przemysle realizowane sg m.in. we wspotpracy z.

Porsche InterAuto Polska
SK hi-tech battery materials Poland
SN Promet

Tandem+

Bitron

Polstal

Skoda Sosnowiec

Grupa PGD (Nissan)
MIRAI MOTORS Sp. z 0.0.
Caterpillar Poland

Zannini Poland

Szkota wspdtpracuje réwniez z mniejszymi przedsigbiorstwami, w ktérych uczniowie



odbywajg praktyki, a czes¢ absolwentéw podejmuje nastepnie zatrudnienie.

Wspotpraca Technikum nr 2 Architektoniczno-Budowlanego oraz Branzowej Szkoty
| Stopnia nr 3 Architektoniczno-Budowlanej

Primost Potudnie Sp. z 0.0. w Bedzinie

stypendium dla najlepszego ucznia i absolwenta w zawodzie technik budownictwa; praktyki
zawodowe; szkolenia branzowe dla nauczycieli; pomoc w organizacji Festiwalu Zawodéw,
Olimpiady ,Buduj z Pasjg” i konkursu ,Zostan Architektem Swojej Kariery”; mozliwo$¢ podjecia
pracy przez absolwentow.

RISER Sp. z 0.0. — Jaworzno

praktyki zawodowe; szkolenia branzowe dla nauczycieli i uczniéw; wycieczki zawodowe na
budowy; pomoc w organizacji wydarzen i konkursow; mozliwos¢ podjecia pracy przez
absolwentow.

STRABAG - Katowice

praktyki zawodowe; szkolenia branzowe dla nauczycieli i uczniow; wycieczki zawodowe na
budowy; pomoc w organizacji wydarzen i konkursow.

PIASKOWSKI - Dabrowa Gérnicza

organizacja praktyk zawodowych dla uczniéw w zawodzie technik budownictwa.

Centrum Edukacji Ekologicznej EGZOTARIUM

praktyki zawodowe dla uczniow w zawodzie technik architektury krajobrazu oraz mozliwosé
realizacji zaje¢ praktycznych na terenie Egzotarium.

ECO AKADEMIA - Sosnowiec

praktyki zawodowe; szkolenia branzowe dla nauczycieli i ucznidbw; pomoc w organizacji
wydarzen i konkursow.

TOMKA Centrum Ogrodnicze; CZERWONA KONEWKA — Projektowanie, Zaktadanie
Ogrodow; Szkotka Drzew i Krzewow ,,Majowe Ogrody”; Kwiaciarnia ,,Majowy Kwiat”
wspotpraca w zakresie praktyk zawodowych dla ucznidw w zawodzie technik architektury
krajobrazu.

Realizacja projektu nr FESL.06.03-1Z.01-0041/23 ,,Staze zawodowe czas start”

Istotnym elementem systemowej wspétpracy Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Sosnowcu z pracodawcami jest realizacja projektu nr FESL.06.03-1Z.01-
0041/23 pn. ,Staze zawodowe czas start’, realizowanego w okresie od 1 kwietnia 2024 r. do
31 grudnia 2028 r. W ramach projektu zaplanowano organizacje stazy zawodowych dla 350

uczniéw i uczennic.




Dotychczas staze zawodowe odbylo 191 z 350 zaplanowanych uczestnikow, co oznacza
realizacje ponad potowy zaktadanego wskaznika uczestnictwa. Realizacja projektu przebiega
zgodnie z przyjetymi zatozeniami i harmonogramem.

Na potrzeby realizacji stazy podpisano tgcznie 50 uméw z pracodawcami i instytucjami
reprezentujgcymi rézne branze. Wsréd partneréw znajdujg sie m.in. PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A., PKP Intercity, Gornoslaskie Towarzystwo Lotnicze SA Oddziat w Pyrzowicach,
EnterAir, Leroy Merlin Polska, Grupa PGD - Nissan, Skoda, Promet, Kolprem, Primost
Potudnie, Corex, Porsche/lnterauto, DHL Express oraz przedsigbiorstwa z branzy
poligraficznej, logistycznej, budowlanej, motoryzacyjnej, transportowej, lotniczej i architektury
krajobrazu.

Staze sg realizowane przez ucznidéw i uczennice ksztatcgcych sig¢ m.in. w zawodach: technik
budownictwa, technik mechatronik, technik spawalnictwa, technik pojazdéw samochodowych,
technik transportu kolejowego, technik pojazdéw kolejowych, technik eksploatacji portow
i terminali, technik spedytor, technik mechanik lotniczy, technik cyfrowych proceséw
graficznych, technik logistyk, technik lotniskowych stuzb operacyjnych, mechanik pojazdéw
samochodowych, elektromechanik pojazdéw samochodowych, kierowca mechanik, technik
geodeta, technik elektryk oraz technik architektury krajobrazu.

Dla kazdego uczestnika, w porozumieniu z pracodawca, opracowywany jest Indywidualny
Program Stazu uwzgledniajgcy specyfike stanowiska pracy, kierunek ksztatcenia oraz
zaktadane efekty uczenia sie. Staze odbywajg si¢ w rzeczywistych warunkach pracy, dzieki
czemu uczniowie zdobywajg praktyczne doswiadczenie, rozwijaja umiejetnosci zawodowe
i spoteczne, poznajg organizacje przedsiebiorstwa oraz oczekiwania pracodawcow.

Istotnym elementem projektu jest réwniez finansowe wsparcie uczestnikéw. Za
przepracowanie 150 godzin stazu uczniowie i uczennice ofrzymujg wynagrodzenie
w wysokosci 80% minimalnego wynagrodzenia za prace, zgodnie z zasadami okreslonymi dla
projektu.

Realizacja projektu stanowi bezposrednie uzupetnienie wspotpracy szkédt z pracodawcami
opisanej w niniejszym sprawozdaniu. Pozwala zwieksza¢ liczbe uczniow zdobywajgcych
doswiadczenie zawodowe, wzmacniaé praktyczny wymiar ksztatcenia oraz lepiegj
przygotowywa¢ miodziez do wejscia na rynek pracy. Jednoczesnie wspdtpraca z 50
pracodawcami potwierdza rozwdj trwatych relacji szkoét z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym.

W przypadku Zespotu Szkot Elektroniczno-Informatycznych umowy zostaty zawarte
z nastepujgcymi pracodawcami:
- Infra SILESIA S.A. w Rybniku




- SAINT-GOBAIN INNOVATIVE MATERIALS POLSKA SP. Z 0.0. Szklanych Doméw 2
w Dabrowie Gérniczej,

- Brembo POLAND Sp. z 0.0. w Dgbrowie Gérniczej,

- Arcelor Mittal Poland w Dabrowie Goérniczej,

- Timken Polska Sp. z 0.0. w Sosnowcu,

- Centralne Biuro Zwalczania Cyberprzestepczosci z siedzibg w Warszawie - biuro

z siedzibg w Katowicach.

Uczniowie:

1. Technikum nr 3 Gastronomiczno-Hotelarskiego realizowali miesieczne praktyki

zawodowe u nw. pracodawcow:

- Hotel Szafran

- Hotel Novotel

- Hotel Vienna House

- Hotel Mercure

- Restauracja Moja Pasja

2. Branzowej Szkoly | Stopnia nr 4 Gastronomicznej zawierali umowy jako mtodociani

pracownicy

Z nw. pracodawcami:

- Cukiernia Bolero

- Cukiernia — Piekarnia Macius

- Cukiernia i Piekarnia Gryc

- Cukiernia Auchan

- Cukiernia Cieplak

3. Technikum nr 7 Projektowania i Stylizacji Ubioru realizujg m.in. praktyki zawodowe:
TECHNIK PRZEMYSLU MODY

- Jazz & Silk w Katowicach ( tkaniny wioskie)

- Teatr Zagtebia w Sosnowcu - Pracownia Krawiecka

- Echo fashion w Jaworznie

- Bride's house w Katowicach

- MMhandmade w Sosnowcu

- Stoneczna Strefa Kobiet w Sosnowcu
- Firma Handlowo-Ustugowa "CEBULA" w Tylmanowej

TECHNIK UStUG FRYZJERSKICH

- BRIDES HOUSE w Katowicach




- AP STUDIO w Sosnowcu

- Atelier fryzur Kinga Wszotek w Sosnowcu
- O WLOS Maria Siudyta

- HAIRSTYLIST SARA KAWKA w Bedzinie

- Salon Fryzjersko Kosmetyczny "U dziewczyn” w Bedzinie

TECHNIK FOTOGRAFII | MULTIMEDIOW

- Przystanek Otwartej Kultury Kazimierz

- Wynajmij Studio w Dabrowie Gérniczej

- Light Loft Studio w Katowicach

- CCF-Czeladzkie Centrum Fotografii

- Beata Kucytowska Fotorgafia w Bedzinie

- Agencja Fotograficzno-Reklamowa MiniModels w Sosnowcu
- Manugrafia Kamil Spadik w Sosnowcu

TECHNIK STYLISTA

- Studio Fryzjerskie ,,U dziewczyn" w Jaworznie

- Salon Fryzjerski Fashion Hair w Dgbrowie Gorniczej

- Pracownia krawiecka ,Edyta" w Bedzinie

- After Panty w Sosnowcu

- firma Uslugowo handlowa ,Twoj styl”

- B&H Hair Salon Damian Heleniak w Sosnowcu

- Pracownia krawiecka ,Twoja prywatna krawcowa” w Bedzinie

- Zakrecona moda w Siemianowicach Slaskich.

Umowy partnerskie zawarte zostaty m.in. z nastgpujgcymi firmami:
- Euro Info Podatki S.C.

- Bank PeKaO S.A.

- Alior Bank

- Teatr Slaski w Katowicach

- Klinika Weterynaryjna Brynow Grupa EDINA

- Weterynaria Dobieszowice

- Przychodnia Weterynaryjna Tarn-Vet w Tarnowskich Gérach

- Specjalistyczna Przychodnia Weterynaryjna BAFIR w Czeladzi

- Sosnowieckie Egzotarium/Sosnowiecka Sie¢ Szerokopasmowa sp. Z 0.0.
- ZUS Sosnowiec

- MZBM TBS Sp. z 0.0



- MZZL

-ADM ZN Sp. z 0.0

- As-Pol Sp. z 0.0 w Jaworznie ( sklep z karmg dla zwierzat)

- Akademia Fryzjerska Berendowicz&Kublin

- Atelier Fryz Pawet Serkis w Wieliczce

- Salon Ladies&Gentelmen

- 5Am Karolina Musiat — agencja reklamowa w Mystowicach

- Kiwi Gifts w Czeladzi ( agencja reklamy)

- Agencja Reklamy WIBRA w Sosnowcu

- Cukiernia-Piekarnia Maciu$ Sp.j.

- MYOKQO (odziez damska)

- RM GASTRO Polska Sp. z 0.0 w Ustroniu (urzadzenia dla przemystu spozywczego)
- WEINDICH Sp.j. w Jaworznie (urzgdzenia dla przemysiu spozywczego)

- Abraksas Biuro Podrézy

- Hotel Centrum,

- Hotel Silesian

- Hotel Szafran

- M Hotel i Restauracja Tamarynd

- Hotel Dabrowa Sp. z 0.0

- Aktin Sp. z 0.0 ( wyposazenie szkot)

Ponadto CKZiU przy ul. Grota Roweckiego zawarto umowe z firmami ZUT Borniak
( (urzadzenia dla przemystu spozywczego ) oraz Swiezyzna sp. z 0.0 na utworzenie klasy
patronackiej.

Dodatkowo szkoty wspotpracujg z uczelniami wyzszymi ksztatcgcymi w zawodach

tozsamych z kierunkami dostepnymi w sosnowieckich szkotach.

Korzysci wynikajace ze wspoitpracy.

Dla uczniéw:

* praktyczna nauka zawodu w rzeczywistym Srodowisku pracy

e poznanie organizacji i specyfiki funkcjonowania przedsiebiorstw
* zdobywanie doswiadczenia zawodowego

* kontakt z potencjalnymi pracodawcami

e mozliwosé uzyskania stypendiow i dodatkowych Swiadczen

e |epsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy

Dla szkot:
* |epsze dostosowanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy
e wzbogacanie bazy dydaktycznej dzigki wsparciu przedsigbiorstw




» podnoszenie kwalifikacji nauczycieli przedmiotow zawodowych
o aktualizowanie programéw i metod ksztatcenia
e wzmacnianie pozycji szkoty w lokalnym $rodowisku gospodarczy

Dla pracodawcow:
e mozliwoéé ksztattowania przysztych kadr zgodnie z potrzebami przedsigbiorstwa

e prezentowanie uczniom specyfiki branzy

e pozyskiwanie potencjalnych przysztych pracownikow

e wspieranie rozwoju szkolnictwa zawodowego

e budowanie wizerunku przedsiebiorstwa zaangazowanego spotecznie

Pkt 2. Podsumowanie roku szkolnego 2025/2026 — wyniki egzamindw.

SZKOLY PODSTAWOWE — EGAMIN OSMOKLASISTY
Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem przeprowadzanym w ostatnim roku nauki

w szkole podstawowej, a w szkole artystycznej realizujacej ksztalcenie ogolne w zakresie
szkoly podstawowej, w klasie, ktérej zakres nauczania odpowiada klasie VIII szkoty
podstawowej, sprawdzajgcym wiadomosci i umiejetnosci ucznia lub stuchacza okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego. Zasady i tryb przeprowadzania egzaminu
okreslajg przepisy Rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z 02 sierpnia 2022 r. w sprawie
szczegofowych warunkow | sposobu przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty (Dz.U.
z 2022 r. poz. 1636 ze zm.).

Czas przewidziany na rozwigzanie arkuszy egzaminacyjnych przez zdajgcego:

- Z jezyka polskiego - 150 minut,

- Z matematyki - 125 minut,

- Z jezyka obcego nowozytnego - 110 minut.

Egzamin ésmoklasisty przeprowadzany jest w formie pisemnej i ma charakter
obowigzkowy, tzn. kazdy uczen VIl klasy musi wzig¢ udziat w testach, zeby ukonczyc szkote
podstawowg. Nie ma natomiast okreslonego progu zdawalnosci, czyli minimalnego wyniku,
ktory uczen musi uzyskac.

Egzamin okresla poziom wyksztatcenia ogéinego uczniow w zakresie obowigzkowych
przedmiotéw egzaminacyjnych i zapewnia uczniowi, jego rodzicom, nauczycielom oraz
wiadzom os$wiatowym informacje zwrotng na temat tego poziomu wyksztatcenia oraz
zastepuje egzamin wstepny do szkét ponadpodstawowych, ktére wykorzystujg wyniki
egzaminu ésmoklasisty z poszczegolnych przedmiotow, jako kryteria w procesie rekrutaciji,
jezeli liczba kandydatow jest wigksza niz liczba wolnych miejsc w danej szkole.

Uczniowie zdawali egzaminy z jezyka polskiego, matematyki oraz z wybranego jezyka
obcego nowozytnego, ktérego uczyli sie¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ szkolnych




(. angielski, j. francuski, j. hiszpanski, j. niemiecki, j. rosyjski, j. wioski).

WYNIKI EGZAMINOW OSMOKLASISTY W POLSCE.

Do egzaminu ésmoklasisty w terminie gtéwnym, tj. 11 — 13 maja, przystapito ok. 386
750 sposréd 398 916 ucznidw VIl klasy szkoly podstawowej (ok. 97 %).

W ponizej przedstawionych zestawieniach tabelarycznych uwzgledniono liczbe
uczniéw, ktorzy rozwigzywali zadania w arkuszach w wersji standardowej. Nie ujeto wynikow
uczniéw, rozwigzujgcych zadania w arkuszach dostosowanych do potrzeb uczniow: z afazja,
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, niewidzacych i stabowidzgcych, niestyszgcych,
stabostyszacych, z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, niepetnosprawnoscig
ruchowa spowodowang mozgowym porazeniem dzieciecym oraz cudzoziemcow.

Tabela 1. Wyniki egzaminow w Polsce, w terminie gtdbwnym, na arkuszach standardowych

Liczba

 uczniow
Jezyk polski 350 265
Matematyka 350 193
Jezyk angielski 362103 0 10 73 | 100
Jezyk francuski 56 11 100 76 100
Jezyk hiszpariski 1 | 7 100 77 100
Jezyk niemiecki 3979 | 5 100 59 100
_Jezyk rosyjski 1005 | =y 100-. - 75 98
Jezyk wioski 17 | 1 100 85 g4

WYNIKI EGZAMINOW OSMOKLASISTY W WOJEWODZTWIE SLASKIM.
Do egzaminu ésmoklasisty w sesji gtéwnej, tj. w maju 2026 r., przystgpito ok. 43 675
sposrod ok. 45 026 ucznidw VIII klasy szkoty podstawowej (ok. 97%).

Tabela 2. Wyniki egzamindw w wojewddztwie $lgskim.

maksymalny
. %)
!Jezyk polski 100
'Matematyka 100 54 | 17
Jezyk angielski 100 73 ' 100
Jezyk francuski 8 - - & =

Jezyk hiszparnski 8 - - 7 - = ‘




Jezyk niemiecki 288 | 11 100 59 100
Jezyk rosyjski 46 56 100 ] 92 96
Jezyk wioski 2 - - - -

L

WYNIKI EGZAMINOW OSMOKLASISTY W SOSNOWCU.
W Sosnowcu, w terminie gtéwnym, nie bylo uczniéw zdajgcych jezyk francuski,
hiszpanski i jezyk wtoski. Dla tych grup nie przeprowadzono badania statystycznego i z tego

powodu nie zostaty one ujete w tabeli.

Tabela 3. Wyniki egzaminéw w Sosnowcu

Jezyk polski 1390 , 69,37

Matematyka i 1388 33,85 63,07 50 17
Jezyk angielski 1497 52,54 83,15 73 98
Jezyk niemiecki | 6 brak danych | brak danych 59 49 |
Jezyk rosyjski 1" 94 17 . 9417 93 93

W Sosnowcu $rednie wyniki z jezyka polskiego, jezyka angielskiego
i niemieckiego byty nizsze od wojewddzkich i ogoélnopolskich. Sredni wynik z jezyka
rosyjskiego byt wyzszy od wynikéw ogolinopolskich | wojewédzkich. Sredni wynik z matematyki
byt na poziomie wynikéw wojewodzkich, ale znacznie ponizej ogdlnopolskich. Najczegsciej
wystepujace wyniki z jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego
i jezyka rosyjskiego byly na poziomie nizszym od wynikéw ogolnopolskich, natomiast
w stosunku do wynikéw wojewoddzkich jezyk polski i matematyka byty na tym samym poziomie.

WYNIKI EGZAMINOW OSMOKLASISTY
W SOSNOWIECKICH PUBLICZNYCH SZKOLACH PODSTAWOWYCH.

W ponizszym zestawieniu (Tabela 4.) przedstawiono wyniki egzaminu jedynie z jezyka
polskiego, matematyki i jezyka angielskiego. W Sosnowcu, w kilku przypadkach zamiast
jezyka angielskiego, uczniowie wybrali inny jezyk nowozytny. Byt to jezyk rosyjski i niemiecki.

Egzamin z jezyka rosyjskiego pisato 11 uczniow:

Szkota Podstawowa nr 3 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3 — 6,
Szkota Podstawowa nr 23 — 3,
Szkota Podstawowa nr 36 — 1,
Szkota Podstawowa nr 47 — 1.



Egzamin z jezyka niemieckiego pisato 6 uczniow:

Szkota Podstawowa nr 19 — 3,

Szkota Podstawowa nr 1 — 1,
Szkota Podstawowa nr 16 — 1,
Szkota Podstawowa nr 22 — 1.

Tabela 4. Wyniki egzaminu 6smoklasisty w publicznych szkotach podstawowych w Sosnoweu.

Szkota Podstawowa Nr 1
im. Stanistawa Konarskiego 26 5535 69 26 |47,96 43 27 58,48 87
ul. Niepodieglosai 7 i
o e i
Szko&a Pndstawowa Nr 4 )
im. Juliana Tuwima 29 59,93 31 29 (41,45 13 40 |58,83 13
ul. Koécselna 9
76 |l &1 8179 100
Szkc.ﬂa Podstawowa Nr 8
im. Karola Waoijtyty 62 56,94 67 62 46,87 85
ul. Teatralna 8
Szkota Podstawowa Nr el e e
im. Marii Konopnickie 53 | 64 66,36 98
ul. Braci Mieroszewskich 54 s ' _ -
Szkota Podstawowa Nr 10
im. Orta Biatego 33 4712 58 33 /33,85 10 47 160,70 18
ul. Wiadystawa Reymonta 36
‘Szkota Podstawowa Nr 12 | e b
et ik 5958 64 | 26 |4 | 9 (7ezel 1
Szko{a Podstawowa Nr 13 ) & "
ul. Jednosci 7 8 4563 33 8 8 77,38 -
| 32 l|avoe| 20 | 35 |e231| 20
Szkola Podstawowa Nr 16 | T
im. Jana Matejki 32 |67,66 73 32 |60,06 43 32 |83,06 98
ul. Stefana Okrzei 56




'Szko#a Podstawowa Nr 18
im. Ignacego Krasickiego
ul. Przyjaciot Zotnierza 1

62 21

34,95

10

26

100

'Szkota Podstawowa Nr 19
im. Marii Skiodowskiej-Curie

w Sosnowcu, ul. Skladowa5 | |

»

53,65

s

29

93

'Szko*a Podstawowa Nr 20
im. Mikotaja Kopernika
ul. Wiadystawa Andersa 66

53 35

34,49

39

Szkota Podstawowa Nr 21
im. Kréla Wiadystawa
Jagielly 2

ul. Zawodzie 34

38

78 38

63,00

Szkota Podstawowa Nr 22
im. Agaty Mroz
ul. Anieli Urbanowicz 14

Szkota Podstawowa Nr 23
z Oddziatami
Dwujezycznymi

Szkota Radosci

ul. Wiadyslawa Jagietty 3

41

69 41

35

Szkota Podstawowa Nr 25
im. Juliusza Stowackiego
ul. lgnacego Krasickiego 1

33

42 33

20

36

68,69

38

wnwa Nr 27
WYS piaf *5!‘*99 go
ul. Grabowa 2

36

17

40

8008

Szkota Podstawowa Nr 29
im. Wiadystawa
Broniewskiego

ul. Zagtebiowska 25
Szkota Podstawowa Nr 32
im. Leona Kruczkowskiego
ul. Armii Krajowej 93

62 25

33

30

69,97

e

27

55

6447|

Szkota Podstawowa Nr 33

z Oddziatami Specjalnymi
im. Adama Mickiewicza

ul. Stefana Starzynskiego 41

41

51 41

20

41

Szkota Podstawowa Nr 35
| im. Armii Krajowej
ul. Stanistawa Ligonia 3a

64,73

78 15

13

15

75,51

67,53

Szkota Podstawowa Nr 36
im. Stanistawa Staszica
ul. Czofgistow 12

Szkota Podstawowa Nr 37

ul. Skwerowa 21

im. Henryka Sienkiewicza |

52,00

20 24

27

24

54,29

ag 1l 14

| 83

4

72,25

76,14

Szkota Podstawowa Nr 38
im. Tadeusza Kosciuszki
ul. Bohaterow Monte
Cassino 46

43

60,21

67 43

73,26

98

Szkota Podstawowa Nr 39
im. Kornela Makuszyriskiego
ul. Lubelska 51

0 s

75,88

95

Szkota Podstawowa Nr 40
ul. Stefana Kisielewskiego
4B

65,05

67 37

75,83

100




ul. Boleslawa Prusa 253A |

69 7514 95

Szkota Podstawowa Nr 45
z Oddziatami
Dwujezycznymi 99 |60,68 71 99 |58,36 23 102 (83,15 100
im. Janusza Korczaka ‘

| ul. Czeladzka 58

Szkola Podstawowa Nr46 | | TR e R i
im. Jana Kiepury | 43 lpaosl 71 |43 B263 20 | 47 |7es0| ee
ul. Gwiezdna2 W L _

Szkota Podstawowa Nr 47

im. Jana Brzechwy 58 65,22 67 58 (49,90 20 58 (80,91 96
ul. Biatostocka 17

Szkola Podstawowa Nr48 |
Mistrzostwa Sportowego |
ul. Marszatka Jozefa

........

37 |6962| 89

Sdatl 35| 5

Krotka analiza:

Jezyk polski:
- W 14 sosnowieckich publicznych szkotach podstawowych $redni wynik egzaminu z jezyka
polskiego byt wyzszy od $redniej z powiatu, z czego w 10 placéwkach byt wyzszy niz $rednia
wojewodzka, a wérdd nich 8 placéwek miato wynik wyzszy niz $rednia krajowa:

Szkota Podstawowa nr 21 — 69,37%,

Szkota Podstawowa nr 19 — 68,16%,

Szkota Podstawowa nr 16 — 67,66%,

Szkota Podstawowa nr 27 — 67,14%,

Szkota Podstawowa nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi — 66,22%,

Szkota Podstawowa nr 47 — 65,22%,

Szkota Podstawowa nr 39 (w ZSP nr 4) — 65,16%,

Szkota Podstawowa nr 40 (w ZSO nr 14) — 65,05%.

Matematyka:
- $redni wynik egzaminu z matematyki w 10 szkotach byt wyzszy od $redniej z powiatu, w tym
w 6 szkotach byt wyzszy niz Srednia wojewodzka i krajowa:

Szkota Podstawowa nr 39 — 63,07%,

Szkota Podstawowa nr 21 — 63,00%,

Szkota Podstawowa nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi — 61,79%,

Szkota Podstawowa nr 16 — 60,06%,

Szkota Podstawowa nr 45 z Oddziatami Dwujezycznymi — 58,36%,

Szkota Podstawowa nr 42 (w ZS nr 2) — 58,34%,




Jezyk angielski:

- w 16 szkotach $redni wynik egzaminu byt wyzszy niz w powiecie, a tym samym wyzszy od
$redniej wojewodzkiej i krajowej.

Szkota Podstawowa nr 45 z Oddziatami Dwujezycznymi — 83,15%,

Szkota Podstawowa nr 16 — 83,06%,

Szkota Podstawowa nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi — 81,33%,

Szkota Podstawowa nr 3 (w ZSP 3) — 81,00%,

Szkota Podstawowa nr 47 — 80,91%,

Szkota Podstawowa nr 19 — 80,28%,

Szkota Podstawowa nr 27 — 80,08%,

Szkota Podstawowa nr 21 — 77,68%.

Szkota Podstawowa nr 13 — 77,38%,

Szkota Podstawowa nr 46 — 76,30%,

Szkota Podstawowa nr 37 (w ZSO nr 11) — 76,14%,

Szkota Podstawowa nr 39 — 75,88%,

Szkota Podstawowa nr 40 (w ZSO nr 14) — 75,83%,

Szkota Podstawowa nr 33 — 75,51%,

Szkota Podstawowa nr 42 (w ZS nr 2) — 75,14%,

Szkota Podstawowa nr 38 (w ZSO nr 5) — 73,26%.

SZKOLY PONADPODSTAWOWE

EGZAMIN MATURALNY

W 2026 roku egzamin maturalny byt przeprowadzany w formule 2023 dla tegorocznych
absolwentéw  4-letniego  liceum  ogdlnoksztatcgcego, 5-letniego  technikum  oraz
branzowej szkoty |l stopnia.

Harmonogram przeprowadzania egzaminu maturainego w 2026 roku wygladat nastepujgco:
- pisemne egzaminy maturalne odbywaty sig od 4 do 21 maja 2026 .

- terminy dodatkowe (dla 0séb, ktére z przyczyn losowych nie mogty przystgpi¢ do egzaminow
w maju) - od 1 do 16 czerwca 2026 .

- termin poprawkowy (dla oséb, ktére nie zdaty jednego egzaminu, a przystapity do wszystkich
egzaminoéw obowigzkowych) zostat wyznaczony na 24 sierpnia 2026 r.

Wszyscy absolwenci obowigzkowo przystepowali do egzaminu maturalnego:

- w czeéci pisemnej z. jezyka polskiego, matematyki oraz wybranego jezyka obcego




nowozytnego,

- W czesci ustnej z: jezyka polskiego oraz wybranego jezyka obcego nowozytnego. Ponadto
musieli rowniez przystgpi¢ do egzaminu maturalnego z jednego przedmiotu dodatkowego na
poziomie rozszerzonym, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego — na poziomie
rozszerzonym albo dwujezycznym. Absolwent szkoty lub oddziatu dwujezycznego miat
obowigzek przystgpi¢c do czesci pisemne] egzaminu maturalnego z jezyka obcego
nowozytnego na poziomie dwujezycznym jako przedmiotu dodatkowego.

Kazdy absolwent mogt takze przystapi¢ do egzaminu dodatkowego z maksymalnie pieciu
przedmiotéw dodatkowych.

Absolwenci technikum, ktérzy spetnili wszystkie warunki niezbedne do uzyskania
dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe albo dyplomu zawodowego w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, nie mieli obowigzku przystagpienia do egzaminu z jednego
przedmiotu dodatkowego na poziomie rozszerzonym.

Obywatele Ukrainy zdajacy mature w 2026 roku przystepujg do egzaminéw na
ogolnych zasadach. Od 2026 roku nie obowigzujg juz odrebne, ogdine dostosowania dla
obywateli Ukrainy stosowane w latach 2022-2025. Korzystajg oni z dostosowan warunkow
i formy egzaminu na takich samych zasadach jak pozostali uczniowie (np. z powodu
specyficznych potrzeb edukacyjnych).

Do egzaminu maturalnego w wojewddztwie $lgskim ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych w terminie gtéwnym oraz w terminie dodatkowym przystgpito 34 815 osob.

W Sosnowcu do egzaminu maturalnego przystapito 1 547 tegorocznych absolwentéw szkot
érednich. Swiadectwo dojrzatoéci otrzymato 1255 osdb. Zdawalnosé dla catego egzaminu

dojrzatosci wyniosta 81,12%.

Tabela 5. Tegoroczni absolwenci, ktérzy przystapili do egzaminéw z wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych w terminie gtéwnym, dodatkowym — odsetek sukcesoéw w wojewddztwie $laskim

w tym:
Wszyscy absolwenci liceum absolwenci
zdajacy ogodlnoksztalcacego technikum

Liczba zdajacych, ktorzy
przystapili do wszystkich
egzamindw obowigzkowych
w tym:

0s6b, ktére zdaty egzamin 28345 | 81,41% 19 054 86,60% 8750 | 73 35%

34815 | 100% 22 002 100% 11929 | 100%

0sob, ktére nie zdaty egzaminu 6470 | 18,59% 2948 13,40% 3179 | 26,65%




Tabela 6. Zdawalnos$¢ egzaminu maturalnego w Sosnowcu (dfa cafego egzaminu dojrzafoécr) - Licea

~ przystapili do wszystkich. A
wymaganych egzamlnéw ....... (.’lemci (liczba) (%)
______ o
1041 889 91 55

Tabela 7. Zdawalno$é egzaminu maturalnego w Sosnowcu (dla catego egzaminu dojrzatosci) —

Technika
: Lo L Zdawalnoéé Zdawalnosé
Liczba zdajacych, ktorzy Otrzymali $wiadectwo | egzaminu | egzaminu
Prystipill do weeysthloh. . | dojrzaloiel{licaba) ||| (%) (%)
wymaganych egzaminéw i el e
2026 r. 2025
500 366 73,20 80,83

Tabela 8. Wyniki egzaminu maturalnego w Liceach Ogdinoksztatcacych (dla catego egzaminu

dojrzatosci
Nazwa placéwki Liczba zdajacych, Zdawalnosc
L 0 ktorzy przystapili egzaminu
do wszystkich (%)
egzaminow
e e 2026 =
Il Liceum Ogélnoksztatcace
z Oddziatami Dwujezycznymi 212 210 99,06 98,74
im. E. Plater
Il Liceum Ogo6lnoksztatcace
Mistrzostwa Sportowego 108 80 74,07 76,74
im. B. Prusa (ZSO nr 3)
IV Liceum Ogélnoksztatcace
z Oddziatami Dwujezycznymi 168 168 100 100
im. S. Staszica
VI Liceum Ogolnoksztatcace
i ), iCaremalea 154 140 90,91 83,57
VII Liceum Ogolnoksztalcgce
im. K.K. Baczynskiego (ZSO nr 151 84 55,63 72,52
14)
IX Liceum Ogélnoksztaicace




Tabela 9. Wyniki egzaminu maturainego w Technikach (dla catego egzaminu dojrzatosci)

_ _—— N ”
Nazwa placowki | zdajacych, | $wiadectwo i
Dl L oy dojrzatosci | Zdawalnosé

Zdawalnosé
przystapili (liczba) egzaminu | egzaminu
i i

ke (%) (%)
wszystkich | o
wymaganych | 2026 r. 2025r.
o egzaminéw | '
CKZiU ul. Grota Roweckiego 64 82,22
Technikum nr 1 Ekonomiczne 64 51 79,50
CKZiU ul. Kilinskiego 25 66,66
Technikum nr 2 Architektoniczno- 24 16 66,67
Budowlane
CKZiU ul. Grota Roweckiego 64
Technikum nr 3 Gastronomiczno- 15 9 60,00 69,56
Hotelarskie
CKZiU ul. Kilinskiego 25 74 52 70,27 66,97

Technikum nr 4 Transportowe
CKZiU ul. Kilinskiego 25
Technikum nr5 Samochodowo - 25 13 52,00 86,95
Mechatroniczne im. J. Kilinskiego
CKZiU ul. Kilinskiego 25
Technikum nr 6 Grafiki, Logistyki i
Srodowiska

im. Legionéw Polskich

CKZiU ul. Grota Roweckiego 64
Technikum nr 7 Projektowania i 51 27 52,94 69,44
Stylizacji Ubioru

Zespbt Szkot Elektronicznych i
Informatycznych Technikum nr 8

69 44 63,77 73,01

162 146 90,12 96,13

Tabela 10. Wyniki egzaminu maturalnego w Branzowej Szkole Il Stopnia (dla cafego egzaminu
dojrzatosci)

~ Liczba
; | zdajacych,
Nazwa placSwki i ktorzy Otrzymali T
przystapili | Swiadectwo | Zdawalno$é | Zdawalno$é
e do | dojrzalosci | egzaminu | egzaminu
e wszystkich | (liczba) (%) (%)
WymAgaRyen | 202t 2025,
egzaminow i
Branzowa Szkofa || Stopnia nr 1w pUD L e ol
Sosnowcu w CKZiU w Sosnowcu ul. 4 0
Grota Roweckiego 64




Tabela 11. Poréwnanie wynikéw egzaminu maturalnego — kraj, wojewédztwo, gmina (dla catego

egzaminu dojrzatosci)

~ Wojewédztwo
Przedmioty Polska slaskie Sosnowiec
przedmioty : ) .
- poziom
podstawowy matematyka 59% 58,00% 58,18%
(cz. pisemna) | . angielski 78% 79,30% 80,85%
J. polski 44% 42.6% 42 44%
matematyka 37% 34,00% 40,54%
j. angielski 69% 67,6% 69,26%
5\339';'2:"”2“’”‘ 74% 70,2% 75,5%
przedmioty Siiljesyelly
dodatkowe informatyka 40% 37,1% 30,9%
- poziom historia 47% 47,3% 49%
rozszerzony _
(cz. pisemna) | 9eografia 41% 41,3% 43,3%
fizyka 42% 39,2% 55%
chemia 41% 39% 46,5%
biologia 41% 40,4% 46,8%
wos 22% 44.5% 57,3%

EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

Egzamin zawodowy jest przeprowadzany z zakresu danej kwalifikacji wyodrgbnione;
w zawodzie lub w zawodach szkolnictwa branzowego oraz na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.
Egzamin zawodowy umozliwia uzyskanie:

- certyfikatu kwalifikacji zawodowej — po zdaniu egzaminu zawodowego w zakresie

jednej kwalifikacji,

- dyplomu zawodowego — po zdaniu egzaminu zawodowego w zakresie wszystkich
kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie oraz posiadania wyksztatcenia

zasadniczego zawodowego, wyksztatcenia zasadniczego branzowego, wyksztatcenia
$redniego branzowego lub wyksztatcenia sredniego — odpowiednio do wymaganego dla
danego zawodu poziomu wyksztatcenia.

Przystagpienie ucznia do egzaminu zawodowego we wskazanym przez dyrektora

szkoty odpowiednio roku szkolnym lub semestrze jest jednym z warunkéw uzyskania promociji
do klasy programowo wyzszej, na semestr programowo wyzszy lub ukoriczenia szkoty.



Egzamin zawodowy skfada sie:
a. z czesci pisemnej polegajacej na rozwigzaniu testu pisemnego,
b. z czesci praktycznej polegajacej na wykonaniu zadania praktycznego

Do czesci pisemnej egzaminu zawodowego:

a. uczen (stuchacz) przystepuje w szkole, do ktérej uczeszcza,

b. absolwent przystepuje w szkole, ktérg ukonczyt,

c. osoba, ktéra ukonczyta kwalifikacyjny kurs zawodowy przystepuje w podmiocie
prowadzgcym kurs lub w miejscu wskazanym przez ten podmiot.

Do czesci praktycznej egzaminu zawodowego:

a. uczen, stuchacz przystepuje w szkole, do ktérej uczeszcza, albo w placéwce albo centrum,
w ktoérym odbywa praktyczng nauke zawodu, lub u pracodawcy, u ktérego odbywa
praktyczng nauke zawodu,

b. absolwent przystepuje w szkole, ktérg ukonczyt, albo w placéwce albo centrum, w ktérym
odbywat praktyczng nauke zawodu, lub u pracodawcy, u ktérego odbywat praktyczng

nauke zawodu,

c. osoba, ktéra ukonczyta kwalifikacyjny kurs zawodowy, przystepuje w podmiocie
prowadzgcym ten kurs lub w miejscu wskazanym przez ten podmiot,

W zwigzku z tym, iz aktualnie dostepne sg tylko dane dotyczace sesji zimowej, ktéra odbyta
sig¢ w dniach 9 — 30 stycznia 2026 r. w Formule 2019 ponizej przedstawione zostaty wyniki
egzaminow zawodowych z ww. sesji.

Wyniki z sesji letniej, ktora odbyta sie w okresie od 2 czerwca do 11 czerwca 2026 r. (czes¢
pisemna) oraz od 2 czerwca do 22 czerwca 2026 r. (cze$é¢ praktyczna) zostang przekazane
w dniu 28.08.2026 r. Przekazanie certyfikatéw kwalifikacji zawodowych i dyploméw
zawodowych mozliwe jest do 7 wrzeénia 2026 r.
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Barometr zawodow 2026
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Kigrowcy autobustw -

Kirowey samagheduw uuamwyﬁh i mgmﬁ&w
sindfowvch

Lekarze.

Mec;hanmy pﬁjazdﬂw Sde{:;dewWBh

A(Irmmsimfum{ stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy | operatorzy systemow kamputerowych

Animatorzy kultury f organizatarzy imprez
Krchitekel | urbaniscl

Arehitekel krajohrazy

Archiwisci | muzealnicy

Agustenciw edukac)

Betoniarze | zhrojarze

Bililintekoznawcy, hiblintekarze § specialisei infarmaci
fidtkowe]

Bisladzy i biotechnolodzy

Blacharze i lakiernicy samochadow)
Brukarze

Ceramicy

Chemicy

Dekarze | blaﬁharza huduwlam
Dentysci

Diagnosci laboratmy i megiyum
Diagnosel samochodowi

Dziennikarze | redakiorzy

Elektronicy, automatyey | mbmyv
fFarmaceuc

Filglodzy i thumaeze

Flzjuterapedct | masazyscl

Fizycy | matematycy

Flarysen

Fotografowie

Fryzjerzy

Geodeci | Kartografowie o
Gospodarze obiektdw, portierzy, wwm T dozorcy
Gérnicy | operatorzy maszyn 1 urzadzen wydobywezveh
Graticy komputerowi '
Anspektorzy nadeor budowlanegs
Instruktorzy nanki jazdy '
Instruktorzy rekieacii | sportu
| Intynigrowie hudownictwa
| Infynierowie elekiryey | energetycy
Inzynierowie iu’?'ymeni srodowiska
Hadra kierownieza, menadzerawie
Kamieniaze

Keloerzy i harmani

Kigrowcy samochodow osobowych
Keerownicy budowy -

Krawcy | pracownicy produkeji odziezy
Kucharze .

Rurierzy | listonosze

Lakiernicy

Logopedzi i audiofonolodzy
Magazyrierzy

Maszvnisol

. Naueniele pfaﬁtvcma; na'ukt awndy
- Nauczyciele przecmiotow zawadowych

Navczyeiele sekol gec;aiuych | addriatow
integracyinych .

Qpiekunowie aseby s vszm fubz. menemmpra'mnsua
Pieleaniatki i natﬁzne .

Mes hanicy- munfw*v maszyn, urzadzed Linstrumentow

Meteorolodzy, zenlodzy, gengrafowie
Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych
Motiterzy kanstrukeji metalowych
Monterzy okien i szkiarze

Murarze | tynkarze

Nauczyeiele nauczania wezesnoszkolieso

 Nauezyciele przedatiotiw ogolnoksztateatych | jezykow

ohtych
Nauczyciate preedszkol

Obuwnicy

Dgrodnicy | sadewnicy

Operatorzy aparatury medyeane]

Operatorzy | mechanicy sprzetu do robot ziemnych
Operatorzy maszyn do produke]i | przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produke]i wyrobéw cementawych |
kamiennych

Qperatorzy masayis do produke WYrobow ahemmznth
Operatorsy masiyn do produkeii wyrobow z gumy i
{worzyw Sziucznych

Operatorzy maszyn tolniczych | ngrodnicaych
Operatnrzy obrabiarek skrawajacych

Dperatorzy urzadzen diwigowo-t ransportowyeh

Opiekunki dziecipee
Opiskunowie wspomagajacy uguﬁl«; nad pauentem
Optyey { pracownicy wylwarzajaty protezy

Pedazoray | naucaysiele wspierajacy

Persouel sprzalajacy
Persenel zwiazany z produkeja filmowa, tmminn

 Ielewizying | radiowa

Piekarze

Plastycy, dekaratorzy wnetrz i knn:,uwa%arzy zabvfi-uw
Pomoce kuchenie

Pomoce W gospodarstwie domawym

Pozostall specialibel edukaci

Pracownicy administracyini | bivrawi

Pracowicy biur podrody | obstugi uryslyczne)
Pracownicy ds. BHP i zarzgdzania kryzysowego

- Pracownicy ds. budownichwa trogowesa i kolejowego. .

Pracownicy ds. jakoéci i organizacii produkefi |
Pracownicy ds. ochrony 5fr;dew|ska i zrﬂwauwamnegﬁ
F0ZWOjU :
Pracownicy ds, rac hunkowow; FRSIegOWosGH

Pravnwnufv dﬁ tor hmkn dmmyrzrm

:-‘Pfarownu‘y myjm praini | p!asﬂw,ﬁn:
 Pracownicy abrabki szkta, kamieni i metali szlacnetayeh

Pra‘mwmcy abshugi rurhu szynriwege

Praenwmcv pogzty
Pracownicy poligraficzni
Pracownity przetworstwa matali:

Prarnwmcy robbt kaon-,zemwvch W hudfmntc%me

Pracownicy stiizh mundurowych
Psycholaday | terapesci

Spawacze

Punuwmcy sm:}:inl i medmiorzv
Pracawnicy sprzedaly internetowej

Pracawnicy teleforicznegj i élnktmmame; ohs ng Klienta,

ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy uslug kosmetyeziych

Pracownicy ustug pogrzshowych

Pracowaicy zajmujacy sie zwierzetam:
Praktykufacy niekonwencionalne metody terapii
Peawniey '
ngsmn‘iisu

Projektanci wzomictwa przemyslowego | operafnrzy CADjj

- Prredstawiciele handlawi

Przetwircy miesa Lnb
Ratownicy medycani
Recwciom;ri i :?’E::»l raturzy

o Rnhutmu ubmbk: drewna i ::'aéar.fe

Rabotnicy obrobid skory

_Ralnicy | hodowey
 Samaouzielnt ksipgowi

Sekretarki | asystenci

Specjalisel ds. administrac)
Specialisei ds. badan spoleczno- I”knﬁf}ﬁﬂ:?ﬂy',
analizy danych

Specjalisai ds. baz danych | stec iium'fm-!ermych
Spsﬁr:;ahsm its. finansowych

Spem.;llfsm ds. PR, reklamy, markvtmguisprzedazy '

Specialigei de. ki nierchomosel -
Specjalisel ds. zarzgdzania | kansulianc) hiznesu
Spevjalisel ds. zarzadzania mmbam Iudzkmm
rekrutac)i

Specjalisci mechanicy

Specjalisci nauk humanistyeanych

Specialisel minictwa i leSniciwa.

Specialidal techrolugii produkevinyeh

Specialisel telekomunikacii

Specialisel zdrowia publiczaego

Spedytorzy | logistycy
- Sprzedawcy | kasjerzy

Saefawie kuchni

Slusare

Tapicerzy

Technicy hidownictwa

Technicy ekanomisei

Technicy informatycy

Technicy mechanicy _

Techpolotizy 2ywnosci [ zywienin

Weterynarze

Windykatorey

Wychowawey w placowhach oswiatowych i r:smt‘kunczyt‘h
Zaopalrzeniowey | dostawcy ,

Barometr zawodow” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikw w 2026 r. Badanie zostato przeprowadzone wérdd ekspertdw na przefomie Ill i IV kwartatu 20257,
Sytuacja w niektorych zawodach moze sig zmienic w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych. Wyniki wojewddzkie uwzglgdniaja zawody ocenione w co najmniej pofowie powiatow.

b| Wojewodztwo
\y Slaskie

Wojewaczi Uiz Pracy

Kcordynator wojewodzki

@, INSTYTUCIA WOIEWODZTWA MALOPOLSKIEGD

'7' Wojewodzki Urzad Pracy

w Krakowie

Koordynator krajowy

4 Ministerstwo Rodziny,
racy i Polityki Spolecznej

Zlecajacy badanie




Zawody deficytowe to te, w ktdrych w najblizszym roku nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem
pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcow bedzie duze, a podaz pracownikow chetnych do podjecia
zatrudnienia i majgcych odpowiednie kwalifikacje — niewystarczajaca.

Zawody zrownowazone to te, w ktdrych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby 0s6b zdolnych
i chetnych do podjecia zatrudnienia w danym zawodzie (podaz i popyt zbilansuja sig).

Zawody nadwyzkowe to te, w ktorych w najblizszym roku moga pojawic sie trudnosci
ze znalezieniem pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcow bedzie mate, a podaz pracownikow
chetnych do podjecia zatrudnienia i majacych odpowiednie kwalifikacje — nadmiarowa.

Plakaty z wynikami badania Barometr zawodéw dla wszystkich powiatdw, wojew6dztw i Polski sa
umieszczone w wersji dostepnej cyfrowo w serwisie www.barometrzawodow.pl.
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Kiprowey samaochodow osobowych
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Kurieray i listonosze

lakiermicy
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Monterzy elektronicy

Wornitersy kanstrukeji metalowych
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Barometr zawodow" jest prognoza zapotrzebowania na pracownikow w 2026 r. Badanie zostato przeprowadzone wérad ekspertéw na przetomie lll i IV kwartatu 2025 r.
Sytuacja w niektarych zawodach moze sig zmienic w zalezno$ci od uwarunkowar rynkowych. Wyniki wojewddzkie uwzgledniaja zawody ocenione w co najmniej pofowie powiatéw.
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Zawody deficytowe to te, w ktdrych w najblizszym roku nie powinno by¢ trudnosci ze znalezieniem
pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie duze, a podaz pracownikéw chetnych do podjecia
zatrudnienia i majacych odpowiednie kwalifikacje — niewystarczajaca.

Zawody zrownowazone to te, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby 0sob zdolnych
i chetnych do podjecia zatrudnienia w danym zawodzie (podaz i popyt zbilansuja sig).

Zawody nadwyzkowe to te, w ktrych w najblizszym roku moga pojawic sig trudnosci
ze znalezieniem pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcow bedzie mate, a podaz pracownikow
chetnych do podjgcia zatrudnienia i majacych odpowiednie kwalifikacje — nadmiarowa.

Plakaty z wynikami badania Barometr zawoddw dla wszystkich powiatéw, wojewddztw i Polski sa
umieszczone w wersji dostepnej cyfrowo w serwisie www.barometrzawodow.pl.




