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Wydzial Polityki Spolecznej w zalgczeniu przekazuje material przygotowany na

posiedzenie Komisji Zdrowia, Rodziny i Polityki Spotecznej na 04.07.2019r. dotyczacy
,Rozwijanie inicjatyw i dzialania sprzyjajace integracji spolecznej na rzecz osob
niepelnosprawnych. Rola Sosnowieckiej Rady Senioréw oraz Klubow Seniora”. ,
Material zostal opracowany na podstawie informacji i danych uzyskanych z jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej (Miejski Odrodek Pomocy Spotecznej, Centrum Ushug
Socjalnych 1 Wsparcia, $rodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami

Psychicznymi ,.SALVE”), Instytutu Tworczej Integracji oraz Sosnowieckiej Rady Seniorow.




»Rozwijanie inicjatyw i dzialania sprzyjajgce integracji spolecznej na rzecz oséb niepelnosprawnych.
Rola Sosnowieckiej Rady Senioréw oraz Klubéw Seniora”

Rola i miejsce ludzi niepelnosprawnych w organizacji spoleczenstwa stanowia jeden
z glownych problemow wspoltczesnego swiata. Istotnym czynnikiem wyznaczajacym range
problemu niepetnosprawnosci jest liczebnosé¢ populacji 0séb niepelnosprawnych.

Przyczyny niepelnosprawnosci sg bardzo ztozone. Za gléwne jednak nalezy uznaé
m.in.: wplyw choréb cywilizacyjnych, stabos¢ systemu promocji zdrowia, niewielki
w stosunku do potrzeb zakres dziatan profilaktycznych i rehabilitacyjnych, trudne warunki
pracy, zagrozenia komunikacyjne, niska swiadomos¢ zdrowotng spoteczenstwa, a takze niska
oceng zdrowia jako wartosci samej w sobie.

Wiedza kim sg osoby niepelnosprawne, jak funkcjonuja, jakie maja potrzeby jest
weigz niewielka. Wiemy, Zze jest to spoleczno$é zréznicowana i nie chodzi tu tylko o stopien
niepelnosprawnosci, ktory to w sposob ogdélny klasyfikuje osoby niepetnosprawne. Wazne sa
rowniez inne cechy, jak rodzaj i typ niepeinosprawnosci, ocena mozliwosci wykonywania
pracy, integracja ze srodowiskiem.

W Polsce prawng definicj¢ niepelnosprawnosci podaje m. in. Uchwala Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 roku Karta Praw Osob Niepelnosprawnych
(M.P. Nr 50, poz. 475).

W § 1 Karty osoby z niepelnosprawnoscia okreslono jako ,,0soby, ktorych sprawnosé
fizyczna, psychiczna Iub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza
lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke, prace oraz petnienie rél spolecznych, zgodnie
z normami prawnymi i zwyczajowymi, maja prawo do niezaleznego, samodzielnego
1 aktywnego zycia oraz nie moga podlega¢ dyskryminacji”.

Natomiast ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.) w art. 2
definiuje niepelnosprawno$¢ jako ,trwala lub okresowa niezdolnosé do wypetniania rol
spolecznych z powodu statego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu,
w szczegblnosci powodujaca niezdolnosé do pracy™.

Art. 1 w/w ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych okresla nastgpujace stopnie niepelnosprawnosci:

* znaczny stopiefn niepetnosprawnosci — okresla osobg z naruszona sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolna do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
1 wymagajaca, w celu pelnienia rol spotecznych, statej lub diugotrwalej opieki i pomocy

innych 0s6b w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji;
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« umiarkowany stopien niepelnosprawnosci — okresla osobg z naruszong sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolna do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
lub wymagajaca czasowej albo czg$ciowe] pomocy innych o0séb w celu pelnienia rdl
spotecznych;

» lekki stopien niepelnosprawnosci — okresla osobe o naruszonej sprawnosci
organizmu, powodujacej w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy,
w poréwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych
z pelna sprawnoécia psychiczng i fizyczna lub majgca ograniczenia w pelnieniu rél
spotecznych dajace si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne,

srodki pomocnicze lub srodki techniczne.

Dziatania na rzecz 0sob niepelnosprawnych obecnie podejmowane sa dwutorowo,
z jednej strony sg to dziatania instytucjonalne prowadzone przez miasto, a z drugiej strony
przez spoleczne organizacje — stowarzyszenia dziatajgce na réznych polach i w bardzo istotny

sposob organizujgce spolecznoscei niepetnosprawnych.

DZIALANIA PODEJMOWANE I REALIZOWANE PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE POMOCY SPOLECZNEJ, STOWARZYSZENIA, FUNDACJE,
RADE SENIOROW NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

Niepetnosprawnos¢ i dlugotrwata choroba znajduja si¢ wéréd najezgscie]
wystepujacych przyczyn ubiegania si¢ o pomoc i wsparcie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sosnowcu. Osrodek w swojej codziennej dziatalnosci pracujgc z osobami
z niepetnosprawnosciami, kfadzie duzy nacisk na rozwijanie inicjatyw i dzialaf sprzyjajacych
integracji spolecznej, angazujac w te dziatania rowniez wolontariuszy.

Zespot ds. Uslug organizuje, koordynuje i nadzoruje przyznawanie osobom
z niepelnosprawnosciami ustug opiekuficzych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych
oraz specjalistycznych ustug dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi $wiadczonych w miejscu
zamieszkania, ustug $wiadczonych w osrodkach wsparcia, tj. w dziennym domu pomocy
spotecznej i $rodowiskowych domach pomocy spolecznej. Kieruje osoby wymagajace
calodobowej opieki do doméw pomocy spolecznej. Zapewnia wsparcie w postaci pobytu

w mieszkaniu chronionym.
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Ustugi opiekuncze $wiadczone w miejscu zamieszkania przystuguja osobom
samotnym, ktére z powodu wieku, choroby, niepelnosprawnosci lub innej przyczyny
wymagaja pomocy innych osob, a sa jej pozbawione. Ustuga ta moze by¢ takze $wiadczona
w stosunku do 0sob posiadajacych rodzing, w przypadkach gdy nie jest ona w stanie zapewni¢
im odpowiedniej pomocy.

W ramach ustug opiekunczych $wiadczona jest pomoc w prowadzeniu gospodarstwa
domowego poprzez robienie zakupOw, sprzatanie, przygotowywanie positkéw, pomoc
w zatatwianiu spraw urzedowych, opiekg¢ higieniczna i pielegnacyjna zalecong przez lekarza
oraz w miar¢ mozliwoéci zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi
opiekuncze, w tym specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
obejmuja m.in. rozwijanie umiej¢tnosci niezbgdnych do samodzielnego zycia, tj. prowadzenie
treningébw samoobstugi 1 umiej¢tnosci spolecznych, wsparcie w formie asystowania
w codziennych czynnosciach Zyciowych, poradnictwo specjalistyczne, wsparcie
psychologiczne, wspdétprace rodziny podopiecznego ze specjalistami w zakresie wspierania
psychologiczno-pedagogicznego, edukacyjno-terapeutycznego, itp.

W 2018 r. z ustug opickunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych
skorzystato 1 009 oséb, a ze specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi - 22 osoby. Do maja 2019 r. z ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych
ustug opiekunczych skorzystato 846 0sob, obecnie korzysta 741 osob, a ze specjalistycznych
ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi - 20 osob, obecnie z ustug
korzysta 16 0sob.

Od wrzesnia 2017 r. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Sosnowcu realizuje
dwuletni projekt ,,Jestesmy do ustug” wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa IX Wigczenie spofeczne, Dzialanie 9.2 Dostgpne
i efektywne ustugi spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie 9.2.5. Rozwdj ustug spolecznych.
Projekt w swoich zatozeniach obejmuje kompleksowym wsparciem osoby niesamodzielne,
w tym osoby z niepelnosprawnosciami oraz ich opiekunow faktycznych ustugami
opiekuniczymi z pilotazowym zastosowaniem systemu teleopieki. Grupe docelowa stanowia
osoby, ktore ukonczyty 65 rok zycia, zostaly wykluczone lub sa zagrozone wykluczeniem
spotecznym i nie pracuja. Projekt zaklada po 20 uczestnikow w kazdym roku realizacji

projektu.
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Istotnym elementem specjalistycznego wsparcia sa dzialania podejmowane przez
pracownika socjalnego. Jego zadanie polega migdzy innymi na motywowaniu uczestnikow
projektu do aktywnos$ci, wspieraniu indywidualnych potrzeb, a takze usuwaniu przeszkéd,
ktérych nie sa oni w stanie sami pokona¢. Pracownik socjalny wzmacnia wzajemne relacje
na linii osoba objeta opieka — opiekun oraz zacheca srodowisko spoleczne z otoczenia
do wspdldziatania zmierzajgcego do redukeji poczucia osamotnienia i izolacji senioréw.

W ramach projektu prowadzony jest telefoniczny dyzur specjalistow, ktorzy moga
udzieli¢ pomocy uczestnikom projektu w razie zaistnienia takiej potrzeby. Dla opiekunow
faktycznych natomiast prowadzone jest poradnictwo specjalistyczne, szkolenia dotyczace
sprawowania opieki nad osobami niesamodzielnymi, zarzadzania budzetem domowym oraz
z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej. Udzielana jest rowniez praca socjalna w formie
grupy samopomocowej dla wymiany do$wiadczen zyciowych zwigzanych ze sprawowaniem
opieki nad osobami niesamodzielnymi.

W 2018 r. udzial w projekcie ,JJestesmy do ustug” rozpoczeto 27 oséb w wieku 65+,
sposrod ktorych 7 uczestnikow zakoficzylo projekt zgodnie ze sciezka, 3 uczestnikow
zakonczylo projekt wczesniej (np. rezygnacje, umieszczenie w Zakladzie Opiekunczo-
Leczniczym), 17 o0s6b kontynuuje udzial w projekcie w roku biezgcym. Ze wsparcia
przewidzianego dla opiekunow faktycznych, m.in. wsparcia psychologicznego, skorzystato
tacznie 13 0séb. W ramach projektu $wiadczone sg ustugi opiekuncze realizowane w domach
uczestnikéw przez 6 opiekunek, ktére sg uzupelnieniem wsparcia pracownika socjalnego,
dzialajacego na rzecz zaspakajania indywidualnych potrzeb osob starszych. Ustuga teleopieki
zostata uruchomiona na poczatku 2018 r. Obecnie w projekcie bierze udzial 21 osob,

z ktérych 20 0s6b korzysta z teleopieki.

,,SOS dla Seniora” to nowy projekt wybrany do dofinansowania ze $rodkéw EFS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020,
przez Zarzad Wojewodztwa 31.05.2019r. Zdobyt 10 miejsce na liscie rankingowej:

https://rpo.slaskie.pl/lsi/nabor/343, Jest to czesciowo kontynuacja projektu ,Jestesmy

do ustug”, ktéry konfczy sie w sierpniu br. Nowy projekt na wigksza skale (byto 40 os. bgdzie
80), nowe ustugi — positki, bardziej zaawansowany system teleopieki.

v Skierowany do 80 mieszkancéw Sosnowca niesamodzielnych ze wzgledu na wiek,

nieaktywnych zawodowo w podziale na 2 edycje po 40 oséb, w wieku 60+ oraz ich

20 opiekunéw faktycznych
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»Rozwijanie inicjatyw i dzialania sprzyjajgce integracji spofecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych.
Rola Sosnowieckiej Rady Seniorow oraz Kiubow Seniora”

Okres uczestnictwa w projekcie wynosi srednio 10 miesiecy
Planowany okres realizacji projektu: 2020-01-01 do 2021-12-31
Rekrutacja: listopad — grudzien 2019r.

XN N K

Projekt przyczyni si¢ do budowy systemu skoordynowanej opieki, ktéra bedzie
prowadzi¢ do tworzenia Srodowiska przyjaznego osobom starszym miedzy innymi
poprzez rozwdj sieci ustug dla seniora w srodowisku lokalnym

Realizowany przez Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej w Sosnowcu

Wartosé calkowita projektu: 1926 672,00 PLN

Wkiad wiasny: 289 000,80 PLN

Wartos¢ dofinansowania: 1 637 672,00 PLN

AL N NN

Projekt wspiera osoby starsze w miejscu zamieszkania poprzez:

v" Uslugi opiekuncze przez 7 dni w tygodniu w oparciu o elastyczny czas pracy. Zakres
ustug bedzie dopasowany do indywidualnych potrzeb kazdego uczestnika i bgdzie
wynikal z przeprowadzonej diagnozy ich potrzeb i mozliwosci psychofizycznych.
Ustugi beda realizowane przez pracownikéw zaangazowanych na umowg o praceg-
13 etatow

v" Nowoscig jest dowéz goracych positkow zapl anowany dla 20 uczestnikow ktore
mieszkajg samotnie nie maja wsparcia z otoczenia majg problemy z poruszaniem si¢

v" Teleopieke: Podstawowy system skiada si¢ z niewielkiego przycisku alarmowego
oraz urzadzenia do transmisji glosu, w postaci przekaznika stacjonarnego w domu lub
przenosnego urzgdzenia GSM. W przypadku trudnej sytuacji lub zagrozenia (upadek,
nagle pogorszenie stanu zdrowia, pozar, awaria, lek) wystarczy wecisnigcie guzika
alarmowego znajdujacy sie na rece, by potaczyé si¢ ze stale gotowa do interwencji
centralg. Opaska bedzie rowniez mierzyla podstawowe parametry zyciowe oraz bedzie
wyposazona w czujnik upadku. Po odebraniu zgloszenia teleopiekun podejmuje
decyzje o sposobie udzielenia pomocy podopiecznemu. W zaleznosci od sytuacji
moze on zapewni¢ wsparcie emocjonalne przez telefon, poprosi¢ o interwencj¢ kogos
z jego najblizszego otoczenia (rodzing, sgsiadéow, opiekunéw) Ilub wezwal
profesjonalne stuzby ratunkowe.

v" Korzysci dla uczestnika:

» calodobowa opieka Centrum Zdalnej Opieki Medycznej
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* natychmiastowa reakcja w przypadku zlego samopoczucia Pacjenta lub zagrozenia
zycia

* odciazenie opiekunéw 0so6b starszych

* dodatkowe wsparcie dla osob, ktore opiekujg si¢ seniorami.

Wsparcie dla opiekunéw osob niesamodzielnych:

v' 20 opiekunow faktycznych zostanie objetych wsparciem jako element budowy
systemu skoordynowanej opieki. Wsparcie bedzie przebiega¢é w dwoch grupach
(turach) po 10 0s6b.

v" indywidualne wsparcie psychologiczne, w tym prowadzone online oraz wsparcie
grupowe.

v Grupa wsparcia/ grupa Samopomocowa dla opiekunéw faktycznych pozwoli na:
- dzielenia si¢ doswiadczeniem w pokonywaniu zwigzanych ze wspolnym problemem
trudnosei,

- dzielenia si¢ wsparciem emocjonalnym,

- zwalczania bezradno$ci wobec problemu, wlasnej choroby, trudnej sytuacji zyciowej
itp.

- budowania sity, nadziei i poczucia warto$ci wsrod uczestnikow

- wymiany uzytecznych informacji

- poglebiania wgladu i zrozumienia u uczestnikow oraz szukania wspdlnymi sitami
rozwigzan.

v' trzydniowy wyjazd do miejscowosci atrakcyjnej pod wzgledem turystycznym.
Podczas pobytu zostang zorganizowane warsztaty opieki nad osobami starszymi
przykladowe tematy warsztatow:

- metody rozwigzywania problemow psychologicznych zwiazanych z choroba
i starzeniem sie,

- pomocy w rozwiazywaniu konfliktow,

- metod pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi zwigzanymi z okresem
starzenia sig,

- metod pracy z osobami chorymi przewlekle i terminalnie itp.

Opiekunowie faktyczni beda korzysta¢ z technik relaksacyjnych, porady na bazie

wymiany doswiadczen.
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Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej jest realizatorem projektu konkursowego pn.:
nlacy sami, bez §ciany miedzy nami” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, wspétfinansowanego z Unii
Europejskiej, z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt adresowany jest w glownej
mierze do o0sob z niepelnosprawnosciami oraz ich otoczenia. Wsroéd otoczenia osob
niepelnosprawnych spora grupe stanowiag seniorzy, dlatego Osrodek w swoich dziataniach

projektowych skierowat oferte réwniez do tej grupy odbiorcow.

W ramach Programow Aktywnosci Lokalnej dzialajacych migdzy innymi
w dzielnicach: Pogon i Milowice zostaly utworzone “Kluby dla Seniora”. Dziatalnos¢
Programow stuzy szeroko rozumianej aktywizacji spolecznej mieszkancow dzielnicy oraz
integracji spolecznosei lokalnej. Efektem finalnym dziatalnosci Programow jest budowanie
spoleczenstwa obywatelskiego, swiadomego swoich praw i wrazliwego na potrzeby innych
grup spolecznych znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji, w tym osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, do ktérych nalezg osoby z niepelnosprawnoscia.

W zwigzku z powyzszym osoby zrzeszone w “Klubach dla Seniora” podjely szereg
inicjatyw sprzyjajacych integracji z osobami z niepetnosprawnosciami, w tym m.in.:

1. wspdlna zabawa na festynach integracyjnych obejmujaca:

— wystepy wokalne uczestnikow Warsztatow Terapii Zajgciowej im. Brata
Alberta z Sosnoweca,

— kiermasz prac plastycznych, wykonanych przez uczestnikow Warsztatow
Terapii Zajgciowej im. Brata Alberta z Sosnowca,

2. nawigzanie wspolpracy ze Srodowiskowym Domem Samopomocy przy ulicy Grota
Roweckiego w Sosnowcu — wspolne spotkania integracyjne oraz okolicznosciowe,
np. spotkania optatkowe,

3. zorganizowanie wieczorku poetyckiego, podczas ktérego zaproszona osoba
z niepetnosprawnoscig prezentowala swojg tworczose,

4. organizowanie wyj$¢ i wyjazdéw integracyjno-edukacyjne do miejsc atrakcyjnych
turystycznie, tj.:

— wyjazd do Krakowa (zwiedzanie Starego Miasta, Wawelu oraz Muzeum
Narodowego),
— wyjazd do Toszka — kompleksu patacowo-parkowego,

— wyjscie do Teatru Zaglebia,
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— wyjazd do Gérek Malych do skansenu ,,Chata chlebowa”,
— wyjazd do Gliwic (zwiedzanie Palmiarni oraz Radiostacji zwigzane;
z wybuchem II wojny $wiatowej),
— wyjazd do zamku w Mosznej,
— wyjazd do ogrodéw KAPIAS w Goczatkowicach Zdroju,
— wyjazd do Czgstochowy, do sanktuarium na Jasnej Gorze,
5. debata pt.: “Higiena i profilaktyka zdrowia psychicznego cztowieka w cyklu zycia”,

w czasie ktdrej poruszono nastgpujace tematy:

— Specyfika zaburzen zdrowia psychicznego na poszczegdlnych etapach zycia,

— Specyfika pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym z zaburzeniami zdrowia
psychicznego,

— Psychologiczne aspekty niepelnosprawnosci,

— Zaburzenia pamigci i choroba Alzhaimera — objawy, przyczyny., zapobieganie
zaburzeniom.

W MOPS funkcjonuje rowniez Zespol ds. Rehabilitacji Spolecznej, ktory zajmuje sig
realizacjg zadan =z zakresu rehabilitacji spoleczne] niepelnosprawnych mieszkancow
Sosnowca. Zadania te realizowane sg ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych. Dziatania podejmowane przez Zespot maja na celu integracje spoteczna
0s0b z niepetnosprawnosciami poprzez przyznawanie dofinansowan m.in. do:

— likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie,

— turnusow rehabilitacyjnych,

— ustug wspierajacych niezalezne zycie 0sdb niepelnosprawnych,

— zajeé dodatkowych w specjalistycznej placowce wsparcia dziennego dla osob
niepetnosprawnych,

— sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych,

— kosztow dzialalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowe;.

Likwidacja barier architektonicznych ma na celu umozliwienie lub w znacznym
stopniu ulatwienie osobie niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych
czynnoéci lub kontaktéw z otoczeniem. Przykladowe prace, ktére mozna objgc
dofinansowaniem to np. poszerzenie drzwi, budowa pochylni czy podjazdu do budynku
mieszkalnego. Likwidacja barier w komunikowaniu si¢ ma na celu catkowicie lub czgsciowo
zlikwidowaé problem w przekazywaniu informacji oraz porozumiewaniu sig¢ z otoczeniem,

dofinansowanie moze dotyczyé np. komputeréw czy telefonow udzwigkowionych.
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Likwidacja barier technicznych ma na celu ulatwienie osobom niepetnosprawnym wykonanie
podstawowych codziennych czynnosci poprzez montaz lub zakup sprzetéw technicznych np.
podnosnikow. Na likwidacje powyzszych barier w 2019 r. zabezpieczono ze srodkow PFRON
346 000 zt.

Turnusy rehabilitacyjne mobilizuja do kontaktow z otoczeniem i do samodzielnego
funkcjonowania, pobudzaja rozwdj osobisty. W odréznieniu od pobytéow sanatoryjnych NFZ,
ktore koncentruja sie na rehabilitacji leczniczej oséb indywidualnych, na turnusach
rehabilitacyjnych znaczacg wagg przyklada si¢ do aktywnosci spolecznej i zorganizowanych
dziatan grupowych. Wysokos¢ dofinansowania uzalezniona jest od  stopnia
niepelnosprawnosci i moze wynies¢ 20-30% przecigtnego wynagrodzenia. Otrzymywane
dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie jest przekazywane bezposrednio na rachunek
bankowy organizatora turnusu i moze by¢ wykorzystane jedynie przez osobe, ktorej zostato
przyznane.

Whnioskodawcy najchetniej korzystaja z wyjazdow w okresie wakacyjnym zaréwno
do kurortéw nadmorskich tj. Sarbinowo, Mielno czy Ustka oraz kurortow gorskich tj.
Zakopane, Wista czy Ustron. W 2019 r. na realizacje zadania zabezpieczono 347 000 zi.

O dofinansowanie ze $rodkéw PFRON do organizacji sportu, kultury, rekreacji
i turystyki dla oséb niepelnosprawnych ubiegaja sie osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowo$ci prawnej, ktore prowadza dziatalno$¢ na rzecz o0séb
niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem zloZenia wniosku,
udokumentuja zapewnienie odpowiednich do potrzeb osob niepelnosprawnych warunkéw
technicznych i lokalowych do realizacji zadania oraz udokumentuja posiadanie srodkow
whasnych lub pozyskanych z innych zrédet na sfinansowanie przedsigwzigcia w wysokosci
nieobjetej dofinansowaniem ze $rodkéw PFRON.

Wysoko$é dofinansowania ze $rodkéw PFRON wynosi do 50% Kosztow
przedsiewziecia. W przypadku, gdy ten sam wnioskodawca zlozyt wigcej niz jeden wniosek
na realizacje tego zadania, wowczas moze on uzyska¢ dofinansowanie wylgcznie na jeden
wybrany przez siebie wniosek. O powyzsze dofinansowanie na 2019 r. w roku ubieglym
zastalo zlozonych 7 wnioskoéw przez 5 organizacji pozarzadowych, z ktérych planowo ma
skorzystaé¢ 199 osob. Ztozone w biezacym roku wnioski dotycza wyjazdow turystycznych dla
niepetnosprawnych mieszkancéw Sosnowca miedzy innymi do Bydgoszczy, Torunia,

Lowicza czy Rabki Zdroju. Na realizacje zadania w 2019 r. zabezpieczono kwotg 36 000 z1.
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W Osrodku w strukturach Zespolu Pracy Socjalnej funkcjonuje Wolontariat, ktory
rowniez podejmuje wiele dziatan stuzacych integracji.

7 okazji Europejskiego Roku Aktywnosci Oséb Starszych oraz Solidarnosci
Migdzypokoleniowej powstat  projekt socjalny "Spacerkiem do Europy", ktérego
pomystodawcg byla Barbara Kasza - koordynator Wolontariatu w MOPS. Projekt rokrocznie
aktywizowal osoby starsze oraz osoby z niepelnosprawnoscia na bardzo réznych
ptaszczyznach. W ramach projektu promowano ideg wolontaryjna wéréd senioréw miasta
Sosnowca, zorganizowano czas wolny osobom starszym oraz z niepelnosprawnosciami przy
wsparciu  wolontariuszy, przeciwdziatano wykluczeniu spolecznemu, zwiekszono
zaangazowanie lokalnych instytucji, organizacji, spotecznosci w rozwigzywaniu problemow
0s0b starszych i z niepelnosprawnosciami. Dzialania podejmowane w $rodowisku
zamieszkania dostosowywano do indywidualnych potrzeb oséb wymagajacych wsparcia,
ktore obejmowaty: pomoc w pracach domowych, pomoc w dotarciu do lekarza, pomoc
w zatatwianiu spraw urzedowych. Zwykla wizyta towarzyska wolontariusza u takiej osoby,
czesto samotnej i odizolowanej od $wiata zewnetrznego, krotka rozmowa kilka razy
w tygodniu, cho¢ troche mogta rozjasni¢ smutne i samotne zycie.

W 2018 r. w ramach projektu odbywaty sie zajecia w dziennych domach pomocy
spolecznej oraz Klubie Seniora funkcjonujacym przy MOPS dla osob starszych, a takze osob
z niepelnosprawnoscia przy wsparciu wolontariuszy. Zrealizowano dziatania edukacyjno-
informacyjne obejmujace cykl warsztatbw tematycznych w zakresie ubezpieczen
1 odszkodowan. Dodatkowo prowadzone byty dzialania partnerskie przy organizacji imprez:

— 27 lutego 2018 roku na terenie Plywalni Krytej przy ul. Zeromskiego w Sosnowcu

Instytut Tworczej Integracji przy wspolpracy z Miejskim Osrodkiem Sportu

1 Rekreacji oraz Wolontariatem Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sosnowcu

zorganizowal "I Sosnowieckie Impresje Plywackie", ktore integrowaly osoby

z niepetnosprawnosciami z osobami pelnosprawnymi,

— pomoc przy organizacji imprez andrzejkowych w Srodowiskowych Domach

Samopomocy,

— pomoc placéwkom przy obstudze spotkan Wigilijnych.

Wazng czescia projektu ,.Spacerkiem do Europy” byly kierowane do 0sob starszych
1 z niepelnosprawnosciami dzialania podejmowane w $rodowisku zamieszkania dostosowane

do indywidualnych potrzeb i obejmowaly m.in.: pomoc w pracach domowych, w tym
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wykonanie drobnych remontow czy napraw, pomoc w dotarciu do lekarza, szpitala, pomoc
w zalatwianiu spraw urzedowych.

W marcu i kwietniu 2018 r. wolontariusze zaangazowali si¢ w prace porzadkowe
prowadzone w mieszkaniach podopiecznych MOPS, m.in. sprzgtanie i mycie okien na $wigta.
We wrzesniu 2018 r. wolontariat przeprowadzit wspdlnie z Fundacja Orange akcje
charytatywna, w czasie ktorej wykonano rdzne prace remontowe w pomieszczeniach
mieszkania chronionego przy ul. Pitsudskiego, tj. mycie $cian i futryn drzwiowych,
gipsowanie, gladzenie $cian, malowanie Scian unigruntem, a nastgpnie farbg, malowanie
futryn i drzwi.

W grudniu 2018 r. przeprowadzona zostata kolejna akcja ,,Idg swigta”, czyli pomoc
w domowych porzadkach, w zrobieniu zakupéw. Wykonane przez wolontariuszy Swigteczne
stroiki przed Wigilia zostaly wreczone osobom samotnym, korzystajacym ze wsparcia
indywidualnego.

W 2018 r. w projekcie wzieto udziat 139 senioréw i 0séb z niepetnosprawnoscia przy
wsparciu 44 wolontariuszy. Ze wsparcia indywidualnego skorzystalo 18 0s6b
z niepetnosprawnoscia.

W roku biezacym projekt socjalny ,,Spacerkiem do Europy” jest kontynuowany pod
nowa nazwa ,.Niezalezne Zycie” i kladzie wigkszy nacisk na te osoby starsze oraz osoby
z niepelnosprawnoscig, ktére bez pomocy osob drugich nie moga samodzielnie
funkcjonowaé. Osoby te przebywajg gléwnie w domu, we wlasnym towarzystwie, wiele
z tych oséb skarzy si¢ na pustke i samotno$¢, czgsto czuja si¢ niepotrzebni, nie umiejg
zagospodarowaé wolnego czasu, co przeklada sie bezposrednio na poziom ich zycia i stan
zdrowia.

Wolontariusze opiekuja si¢ osobami z niepelnosprawnosciami udzielajagc im
potrzebnej pomocy w trudno$ciach dnia codziennego, robiac zakupy, pomagajac sprzatac,
chodzac z nimi do lekarza, czy na spacer. Pomoc tym osobom to przede wszystkim
przebywanie w ich towarzystwie, wspieranie i motywowanie do aktywnosci. Czgsto sa
to osoby samotne, ktore otrzymuja pomoc specjalistyczng, ale brakuje im zwyklego kontaktu
z druga osoba. Chodzi réwniez o prosta pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,
wypehianiu drukéw na poczcie, czy wykonaniu drobnych napraw.

W 2018 r. wspolpracowato z Osrodkiem 62 wolontariuszy, ktérzy bezinteresownie

pomagali innym ludziom. Od poczatku 2019 r. wspolprace podjglo 45 wolontariuszy. Obecnie
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8 wolontariuszy zajmuje si¢ wsparciem indywidualnym s$wiadczonym dla 10 osob

z niepetnosprawnosciami.

Osoby starsze i z niepelnosprawnosciami, ktoére wymagajg czgsciowej opieki i pomocy
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb Zzyciowych sa kierowane do osrodkow wsparcia
zapewniajacych inny rodzaj uslug, tj. dziennego domu pomocy spolecznej oraz
srodowiskowych doméw samopomocy.

Prowadzenie i rozwoj infrastruktury srodewiskowych domow samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi (SDS) jest zadaniem zleconym z zakresu administracji
rzadowej. Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje cele i zadania okrelone w przepisach
ustawy o pomocy spolecznej oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegélnosci
zapewnia rehabilitacje psychospoleczng dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi w systemie
dziennym.

W miescie funkcjonuja 2 Srodowiskowe Domy Samopomocy. Siedziba
Srodowiskowego Domu Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,.SALVE”
znajduje sic w Sosnowcu przy ul. Lenartowicza 73 natomiast Srodowiskowy Dom
Samopomocy i Dzienny Dom Pomocy Spolecznej dla oséb z niepelnosprawnoscia
intelektualng przy ul. Grota Roweckiego 2.

Ustugi oferowane w SDS ukierunkowane sa na podtrzymanie umiej¢tnosei zyciowych
uczestnikéw zajeé oraz ich rozwdj, poprawe funkcjonowania, integrowanie ze srodowiskiem

lokalnym zgodnie z indywidualnymi planami postgpowania wspierajaco - aktywizujacego.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi
»wSALVE”

Placowka przy ul. Lenartowicza 73 dysponuje 60 miejscami, $wiadczac ustugi dla osob:

o przewlekle psychicznie chorych, ktére nie wymagaja leczenia szpitalnego (typ A),

e 7z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glgbokim, znacznym lub
umiarkowanym, a takze 0sob z lekkim uposledzeniem umystowym, gdy jednoczesnie
wystepuja inne zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne (typ B)

e wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnoscei psychicznych, ktére zgodnie ze
stanem wiedzy medycznej sg zaliczane do zaburzen psychicznych, z wylaczeniem

0s0b czynnie uzaleznionych od $rodkow psychoaktywnych (typ C).
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Dom $wiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespolowych treningéw samoobstugi
1 treningdw umiejetnodci  spotecznych, polegajgcych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetno$ci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania
w zyciu spolecznym przez:

* trening funkcjonowania w codziennym zyciu,

* trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania probleméw,

* trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

» poradnictwo psychologiczne,

* pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,

» pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych,

* niezbgdng opieke,

* terapi¢ ruchowa,

» umozliwienie uczestnikom spozywania goracego positku w ramach treningu kulinarnego,

* inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii

zajeciowej lub podjgcia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronione;j.

Przy realizacji celéw i zadah SDS wspélpracuje z rodzinami, opiekunami i innymi
osobami bliskimi uczestnikow, instytucjami i organizacjami w szczegolnosci z osrodkami
pomocy spolecznej, poradniami zdrowia psychicznego, szpitalami psychiatrycznymi i innymi
zakladami opieki zdrowotnej , organizacjami pozarzadowymi, kos$ciotami i zwigzkami
wyznaniowymi, osrodkami kultury i organizacjami kulturalno — rozrywkowymi, placowkami
o$wiatowymi, innymi jednostkami $wiadczacymi ustugi dla 0sob niepetlnosprawnych w tym
warsztaty terapii zajeciowej, spoldzielniami socjalnymi oraz innymi osobami lub podmiotami
dziatajgcymi na rzecz integracji spolecznej uczestnikow.

W ramach integracji uczestnicy SDS ,.SALVE” biorg udzial w szeregu dziatan
integracyjnych organizowanych przez jednostkg¢. Podopieczni rowniez czynnie uczestnicza
w roéznego rodzaju spotkaniach integracyjnych organizowanych w miescie jak i w innych

miastach wojewddztwa.

3. Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Grota Roweckiego 2
Placéwka posiada 35 miejsc dziennego pobytu i 3 miejsca calodobowe okresowego pobytu.
Dom $wiadczy ushugi z zakresu pomocy osobom uposledzonym umystowo w ich readaptacji

i rehabilitacji. Zapobiega degradacji psychofizycznej poprzez ich integracj¢ z otoczeniem
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1 aktywizacj¢ spoleczna. Wypelniajac zadania wpisane w swoja dziatalno$é placowka
uczestniczy w tworzeniu wsparcia Srodowiskowego i samopomocy poprzez ksztattowanie
swiadomosei  spoleczefistwa w  zrozumieniu probleméw 0s6b  niepetnosprawnych
intelektualnie.

Celem SDS jest stworzenie podopiecznym placéwki sytemu wsparcia spolecznego
poprzez zaspokojenie potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych, spotecznych, majgcych
na celu podtrzymanie i rozwijanie umiejgtnosci niezbednych do samodzielnego zycia. Ustugi
dzienne prowadzone sa od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 — 16.00. Ustugi
catodobowe prowadzone sa przez siedem dni w tygodniu. Zajecia w SDS organizowane sa
grupowo, badz indywidualnie dostosowujac plan postepowania wspierajaco - aktywizujacego
do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczestnika.

Postgpowanie wspierajaco-aktywizujace realizowane obejmuje:

1. trening umiejgtnosei samoobstugi, ktory dotyczy rozwijania i podtrzymywania
umiejetnosci niezbgdnych do samodzielnego zycia. W ramach treningu uczestnicy
uczg si¢ dbania o wyglad estetyczny, utrzymania higieny, utrzymywanie w czystosci
toalet, jadalni, szafek, pracowni terapeutycznych, obstuga podstawowych urzadzen
domowych — piekarnika, kuchenki, miksera, zelazka , suszarki do wlosow itp.,

2. trening budzetowy, w ramach ktérego uczestnicy poznaja wartos¢ pienigdza, ucza sig¢
robienia zakupdw, przygotowywania listy potrzebnych artykuléw, rozpoznawania
przydatnosci do uzycia, orientacji w cenach,

3. trening umiejetnos$ci spotecznych i interpersonalnych, ktéry dotyczy nabywania
i doskonalenia umiejg¢tnosci nawigzywania kontaktow, podtrzymywania rozmowy,
aktywnego shluchania, asertywnosci. Uczestnicy ucza si¢ odpowiedzialnosci,
wspolpracy, zasad partnerstwa, rozwigzywania problemow. Wspierani przez
terapeutdw samodzielnie zalatwiaja sprawy urzedowe, wypeltniaja dokumenty,
prowadza rozmowy z urzednikami (doplata do czynszu, mozliwo$¢ skorzystania
z zasitkow celowych, mozliwos¢ dofinansowania ze $rodkow PFRON, profilaktyka
zdrowotna, poszukiwanie pracy),

4. trening umiejetnosci spegdzania wolnego czasu, ktéry polega na umozliwieniu
uzytkownikowi rozrywki i rekreacji, a takze na poszukiwaniu i rozwijaniu ich
zainteresowan,

5. psychoterapia indywidualna oraz grupowa, ktoéra wynika z potrzeb poszczegoélnych

uczestnikow. Prowadzono zajgcia grupowe rozwijajace umiej¢tnosci interpersonalne
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1 nauke rozwigzywania konfliktow, adekwatnego wyrazania swoich uczug,

asertywnosci (szczegdlnie w przypadku oséb narazonych na wplyw $rodowisk

patologicznych). Trwata nauka Zzycia w grupie, podejmowania wspolpracy,
odpowiedzialnosci za siebie, za innych i za podejmowane decyzje, integracja grupy

w zakresie inicjatyw samopomocowych,

6. terapia zajeciowa, w ramach ktorej rézne metody i formy terapii prowadzone byly

w nastepujacych pracowniach terapeutycznych:

- pracownia gospodarstwa domowego

- pracownia edukacyjna,

- pracownia audiowizualna,

- pracownia multimedialna,

- sala ¢wiczen,

- pracownia plastyczno — techniczna,

- pracownia rekodziela,

- pokdj psychologa/pokaj terapii indywidualne;j,

- sala relaksacyjna,

- pracownia ogrodnicza.

Jednostka wspétpracuje z wieloma instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi
dzigki czemu podopieczni maja mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym
poprzez stwarzanie warunkow dla zaspokajania potrzeb w podobnym zakresie i na tym
samym poziomie, jaki maja osoby pelnosprawne.

Zaznaczy¢ nalezy, ze Gmina w czerwcu br. dostata srodki (297 000,00) na utworzenie
filii placéwki w budynku przy ul. Wojska Polskiego 86 w Sosnowcu, co bedzie skutkowato
zwiekszeniem liczby 60 nowych miejsc — 50 miejsc dla oséb z uposledzeniem umystowym
(TYP B) oraz 10 miejsc dla oséb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci
psychicznych — demencja, choroba Alzheimera (TYP C).

Ustugi $wiadczone w Domu obejmowaé beda w szczegdlnosci trening funkcjonowania
w codziennym zyciu oraz trening kulinarny, samoobstugi i umiejgtnosci spotecznych, trening
umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania probleméw, trening umiejgtnosci spgdzania
wolnego czasu, poradnictwo psychologiczne, pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,
pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, niezbedng opieke, terapie

ruchowa, dzialania postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
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zajeciowej lub podjecia zatrudnienia. Ushugi $wiadczone beda w formie zaje¢ zespolowych

1 indywidualnych.

4. Dzienny Dom Pomocy Spolecznej dla 0sob z niepelnosprawnoscig intelektualng

Siedziba Domu miesci si¢ przy ul. Grota Roweckiego 2 posiada 15 miejsc dziennego
pobytu oraz 2 miejsca calodobowe (schronienie) okresowego pobytu. Placéwka zapewnia
dzienng opieke miodziezy i dorostym z uposledzeniem umystowym w stopniu znacznym
i glebokim w tym z niepelnosprawnosciami sprzezonymi oraz autyzmem, zapewnia
odpowiednie warunki do wielogodzinnego pobytu, positki w czasie pobytu, organizuje zajecia
terapeutyczne, aktywizuje podopiecznych i usprawnia ich samoobstuge w miarg ich
mozliwosci, zapewnia kontakty spoleczne. Ponadto organizuje i wspoluczestniczy
w zajeciach kulturalno — towarzyskich, wspolpracuje z rodzing i srodowiskiem w zakresie

budowania sieci wsparcia spotecznego, podnosi kompetencje wychowawcze rodzicow.

W przypadku gdy ustugi $wiadczone w miejscu zamieszkania sa niewystarczajace
1 osoba wymaga pomocy catodobowej, przystuguje jej pobyt w domu pomocy spoleczne;.
Miasto nie posiada domow pomocy spolecznej dla osob przewlekle somatycznie chorych,
przewlekle psychicznie chorych, niepelnosprawnych intelektualnie oraz niepelnosprawnych
fizycznie, dlatego osoby z tymi schorzeniami umieszczane sg w domach pomocy spolecznej

poza terenem gminy.

5. Mieszkania chronione

Inng formg wsparcia dla oséb niepelnosprawnych, ktdéra umozliwia integracje
spoleczna jest pobyt w mieszkaniu chronionym, ktére dziata od 2004 r. Aktualnie
przeznaczone jest dla 0sob starszych i niepelnosprawnych, zamieszkujacych na terenie gminy
Sosnowiec. Mieszkanie stanowi pomoc dla osob, ktére ze wzglgdu na trudng sytuacje
zyciowa, wiek, niepelnosprawnos$¢ lub chorobe potrzebuja wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, ale nie wymagajg ustug w zakresie s$wiadczonym przez jednostki
catodobowej opieki. W mieszkaniu przewidziane s3 miejsca dla 5 mgzczyzn.

Wsparcie $wiadczone w mieszkaniu chronionym obejmuje migdzy innymi pracg
socjalng, poradnictwo specjalistyczne, nauke lub utrzymywanie posiadanego poziomu
sprawnosci w zakresie: samoobstugi, samodzielnosci zyciowej, rozwijania kontaktow

spolecznych, pelnienia rol spolecznych, pomoc w przemieszczaniu sig¢, wykonywaniu
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czynnosci niezbednych w zyciu codziennym, realizacji kontaktow spotecznych, itp.
Mieszkanie chronione ma na celu udzielenie schronienia osobom i rodzinom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej, zapewnienie wsparcia w srodowisku, usamodzielnienie oséb
przebywajacych w mieszkaniu, readaptacj¢ i powrdt do srodowiska lub zastapienie pobytu

w placowce zapewniajacej calodobowa opieke.

W 2018 r. z pobytu w mieszkaniu skorzystato 8 0sob, a w roku biezagcym 6 0s6b.

6. Warsztaty Terapii Zaje¢ciowej

Innym rodzajem placowek $wiadczagcym pomoc osobom niepeinosprawnym sg
Warsztaty Terapii Zajeciowej. W Sosnowcu funkcjonuja 2 takie placowki uczeszeza do nich
tacznie 98 0sdb ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Sg to:

— Warsztaty Terapii Zajeciowe]j prowadzane przez Fundacj¢ im. Brata Alberta z siedziba
przy ul. Mikolajczyka 55, w ktérych uczestnicza 43 osoby. Niepelnosprawni moga
korzystaé z zajeg¢ w pracowniach: plastycznej, informatyczno-technicznej,
rycyklingowej, aktywizacji zawodowej, gospodarstwa domowego, krawiecko-
hafciarskiej oraz edukacyjnej,

— Warsztaty Terapii Zajeciowej prowadzane przez Towarzystwo Przyjaciol Dzieci
oddziat miejski Sosnowiec z siedziba przy ul. Jodlowej 1, w ktérych uczestniczy 55
0s6b. Niepetnosprawni moga korzysta¢ z zajg¢ w pracowniach: ekologicznej,
florystyki i sztuki uzytkowej, kulinarnej, muzyczno-teatralnej, plastycznej, rekodzieta

artystycznego oraz multimedialnej.

Drziatalno$¢ Warsztatow Terapii Zajeciowej jest wspotfinansowana w wysokosci 90%
kosztow uczestnictwa ze $rodkéw PFRON, natomiast powiat ponosi 10% koszow pobytu.
Celem dzialalnosci warsztatéw  jest realizacja zadan  stwarzajgcych — osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do podjgcia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub przywracania umiejgtnosci niezbgdnych do

funkcjonowania w spoleczefistwie oraz podjecia zatrudnienia.

7. Fundacje¢ im. Brata Alberta
Swiadczenie ustug wspierajacych ma na celu umozliwi¢ lub wspomdc niezalezne Zzycie os6b
niepetnosprawnych, w szczegélnosci asyste osobistg dla niepelnosprawnych mieszkafncow

gminy Sosnowiec, ktére jest realizowane od 8 maja do 13 grudnia 2019 r. przez Fundacje¢
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im. Brata Alberta z siedziba przy ul. Mikolajczyka 55. Uslugi $wiadczone sg od
poniedziatku do piatku w godz. 7.00 - 19.00. Laczna liczba $wiadczonych godzin ustug
asystenckich ma wynosi¢ co najmniej 1 100 godzin, z zastrzezeniem co najmniej 100 godzin
w miesiacu. Jednorazowa ustuga asystencka nie powinna trwaé dluzej niz 3 godziny, jednak
w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie czasu jej trwania.

Glownym celem zadania jest $wiadczenie uslug wspierajacych majacych na celu
wyréwnywanie szans osob niepelnosprawnych w zakresie:

— aktywizacji spolecznej 0sob z niepetnosprawnosciami,

— przeciwdziatania wykluczeniu 0s6b z niepetnosprawnosciami,

— ulatwien w codziennym funkcjonowaniu 0s6b z niepelnosprawnosciami,

— wsparcia 0sob z niepelnosprawnosciami (pomaganie osobie z niepelnosprawnoscig
w realizacji czynnosci, ktére osoba ta moglaby wykonywaé bedac osoba sprawna),

— kompensacji dysfunkcji posiadanych przez osobg z niepelnosprawnoscia, poprzez
zwickszenie wiary we wilasne sily i mozliwosci, podnoszenie poziomu motywacji do
dzialania i pelniejszej aktywnosci 0sdb z niepelnosprawnosciami,

— wsparcia osoby z niepelnosprawnoscia w realizacji jej osobistych zamiardw,

— dazenia do pelniejszej samodzielnosci w zyciu codziennym, w obszarach aktywizacji
spotecznej, zawodowej oraz edukacji,

— pomocy w miejscu pracy — w przypadku oséb zatrudnionych,

— wsparcia w aktywizacji zawodowej,

— ulatwienia osobie z niepetnosprawnoscia dostepu m.in. do kultury, sportu, rekreacji.

Realizacja tego zadania ma na celu osiagnigcie nast¢pujacych rezultatow:

~ poprawy aktywnosci spolecznej 0sob z niepelnosprawnosciami,

— poprawy funkcjonowania 0s6b z niepetnosprawnosciami w zyciu codziennym,

— poprawy, wzrostu samodzielnosci 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Na realizacje zadania przeznaczono 30 000 zi.

8. Towarzystwo Przyjaciol Dzieci
Kolejng forma wsparcia dla osob niepelnosprawnych jest prowadzenie zaje¢ dodatkowych
w specjalistycznej placowce wsparcia dziennego dla oséb niepetnosprawnych na terenie
gminy Sosnowiec realizowane jest od 8 maja do 13 grudnia 2019 r. przez Towarzystwo
Przyjaciél Dzieci - oddziat miejski Sosnowiec z siedziba przy ul. Jodlowej 1 dla minimum

25 0sdb, ktore sa rowniez uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej. Glownym celem
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zaje¢ jest podnoszenie umigjgtnosci i kompetencji spotecznych, atakze najszersze
usamodzielnienie si¢ w zakresie czynnosci zycia codziennego poprzez:
— nabywanie, rozwijanie i utrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania 0sob z niepetnosprawnosciami,
— rozwijanie umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0s6b
z niepelnosprawnosciami, wyréwnanie ich szans w dazeniu do efektywnego pelnienia
rol spotecznych oraz przeciwdziatanie ich wykluczeniu spotecznemu,
— realizowanie réznych form aktywnosci uwzgledniajac indywidualne zainteresowania
0s0b z niepelnosprawnosciami,
— kompensacje dysfunkcji posiadanych przez osobg¢ z niepelnosprawnoscia, poprzez
zwiekszenie wiary we wiasne sily i mozliwosei, podnoszenie poziomu motywacji do
dziatania i pelniejszej aktywnosci 0sob niepetnosprawnych.

Na realizacj¢ zadania przeznaczano 40 000 zt.

9. Mieszkania Zintegrowane

W ramach tworzenia calosciowego systemu wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnoscia
wieloraka, Instytut Tworczej Integracji wspdlnie z miastem, konsekwentnie od kilku lat
tworzy przestrzen do godnego zycia, utrzymania zdrowia i mozliwosci ich funkcjonowania —
realizacji potrzeby aktywnosci zawodowej, wlasnego rozwoju.

Mieszkania Zintegrowane, ul. Niwecka 22/1/3 oraz Chemiczna 2/1 oraz Przejazd 1/2
w Sosnoweu, prowadzone s3 w ramach dofinansowanego przez Gming Sosnowiec projektu
Bezpieczna Samodzielnosc.

Kiedy dziecko staje sie doroste, normalne jest, ze wyprowadza si¢ z domu rodzinnego.
To samo powinno dotyczyé dorostych oséb z glebsza niepetnosprawnoscia intelektualng.
Dalsze zamieszkiwanie z rodzicami prowadzi¢ moze badz do nadopiekuficzosci
uniemozliwiajacej dalszy rozwoj, badz do zaniechania dziatan w kierunku dalszego rozwoju.
Rodzice zaangazowani przez wiele lat w wychowanie dziecka niepetnosprawnego majg
prawo by¢ wypaleni, mogg by¢ chorzy, wreszcie mogg umrze¢. Mieszkanie zintegrowane
stanowi innowacyjng metode realizacji zadan zwiazanych z opieka i aktywizacja osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, w tym szczegolnie oséb niepetnosprawnych
intelektualnie, ktére to osoby wymagaja wsparcia w zakresie komunikacji, warunkow
bytowych i ewentualnych interwencji doraznych. Projektem objgte sg osoby — mieszkancy

Sosnowca, zagrozone marginalizacjg, ktére pozbawione sa odpowiedniej opieki lub
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wspomagania przez ich rodziny biologiczne czy innych opiekunéw wiarygodnie
gwarantujacych im godne warunki egzystencji. Projektem objete sg rowniez najblizsze
rodziny beneficjentow (gléwnie rodzice), ktorzy uzyskuja pomoc terapeutyczna, polegajaca
na przygotowaniu do zmiany — opuszczenie domu przez ich doroste dzieci.

Utworzenie mieszkania zintegrowanego stanowi innowacyjng metode realizacji zadan
zwigzanych z opiekg 1 aktywizacja o0sob niepelnosprawnych w stopniu glebszym,
wymagajacych szczegodlnej troski w zakresie samoobstugi, komunikacji, warunkéw bytowych
i ewentualnych interwencji doraznych. Ponadto osoby te, w swojej indywidualnej specyfice
niepelnosprawno$ci wymagaja specjalistycznych form leczenia, aktywizacji i terapii.

7 dokonanego rozpoznania wynika, ze w placowkach ksztalcenia specjalnego oraz
opiekunczych dla osob z glebszg niepelnosprawnoscia znajduje si¢ ok. 500 oséb z terenu
miasta Sosnowca. Zaznaczy¢ nalezy, ze ok. 20 0s6b opuszcza corocznie system edukacji bez
mozliwo$ei kontynuacji oraz bez zapewnienia dalszego wsparcia i niezbednej opieki, dlatego
projektem objete sg wylacznie osoby, ktore pozbawione sa odpowiedniego wspomagania.

Podstawowym zadaniem projektu jest ustuga mieszkania wspieranego, stanowiacego
alternatywe dla pobytu w placowce zapewniajacej catodobowa opieke. Ustuga ma charakter
pobytu stalego lub okresowego (w przypadku potrzeby opieki w zastgpstwie za opiekunéw
faktycznych). Stuzy osobom z niepelnosprawnosciami przy czym forma mieszkania
wspomaganego nie jest mieszkanie socjalne.

Zorganizowanie w $rodowisku otwartym, miejsca pobytu dla osoéb niepelnosprawnych,
poprawilo w sposéb znaczacy efektywno$¢ oddziatywan rehabilitacyjnych, integracyjnych
i aktywizujacych. Funkcjonowanie osoby niepetnosprawnej w mieszkaniu zintegrowanym
bardzo znaczaco wplynelo na proces rozwoju i funkcjonowania osoby niepelnosprawnej.
Jej aktywnosé spoleczna, poszerzona zostata o poziom bezposrednich interakcji w zamknigte;
grupie zaleznej, wzmacniajac poziom motywacji oraz autospostrzegania.

Identyfikacja terytorium, miejsce zamieszkania w naturalnym $rodowisku spofecznym,
wzbudza w osobie niepelnosprawnej dodatkowe mechanizmy identyfikowania spotecznego,
tozsamosciowe oraz integracyjne. W rehabilitacji 0s6b z ograniczonymi zdolno$ciami
aktywnosci spolecznej, jest to niezmiernie istotny czynnik aktywizujacy, ktéry w znacznie
mniejszym stopniu wystepuje w opiece zamknigte;j.

Przebywajac w mieszkaniu zintegrowanym, osoby niepelnosprawne maja znacznie
poszerzone mozliwosci do$wiadczania i uczenia si¢ czynnosci samoobstugowych,

higienicznych i spotecznych, ze wzgledu na wystgpujaca w takich warunkach wzajemna
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zaleznos¢ od waskiej grupy mieszkancow oraz konieczno$ci utrzymywania podstawowych
standardow funkcjonowania w mieszkaniu.

Opieka asystencka pelniona w trakcie pobytu w mieszkaniu jest ukierunkowana
1 organizowana wylacznie w zakresie potrzeb tej malej grupy. Pozwala to efektywniej
realizowa¢  podstawowa  zasade  indywidualizowania  wszelkich  oddziatywan,
a w szczegolnosci oddzialywan rehabilitacyjnych i integracyjnych.

Oprécz powyze] wymienionych funkcji mieszkanie zintegrowane prowadzone jest
rowniez jako ustuga mieszkania treningowego, przygotowujacego osoby w nim przebywajace
do prowadzenia samodzielnego zycia. Ustluga ma charakter okresowy i stuzy okreslonym
kategoriom osob w osiagnigciu czgsciowej lub catkowite] samodzielnosci m.in. poprzez
trening samodzielnosci, poradnictwo, pracg socjalng lub inne ustugi aktywnej integracji.

Niezaleznie od bezsprzecznych korzysci wynikajacych dla procesow rehabilitacyjnych
1 ogdlnych warunkow zycia osob niepetnosprawnych jakie wynikaja z realizowania projektu,
niewgtpliwg korzyscig spoleczna jest aspekt integracyjny w $rodowisku naturalnym -
sasiedzkim lokalnym i ponadlokalnym.

Rozpowszechnienie takiej metody integracji z pewnoscig wplyngloby na obnizenie
poziomu sporego dystansu  spoleczefistwa do  niepelnosprawnosci i oséb
z niepetnosprawnoscia.

Prowadzenie mieszkania zintegrowanego, dla osob niepelnosprawnych, powigzanego
z siecig rehabilitacji i wsparcia funkcjonujaco standardowo w gminie, jest powszechnym
zadaniem w Europie zachodniej. Z doswiadczen tamtych samorzadow, specjalistow i 0sob
niepetnosprawnych, wynika Ze jest to forma nie tylko znacznie podnoszaca efektywnos¢
oddziatywan rehabilitacyjnych i wspomagajacych, ale przede wszystkim spelniajgca
elementarne kryteria podmiotowosci 0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu standardow
europejskich.

Mieszkanie ul. Niwecka - pow. 110 m2 posiada 4 sypialnie, 2 lazienki oraz pokdj
dzienny wraz z aneksem kuchennym — jest w pelni dostosowane do potrzeb oséb
niepelnosprawnych. Obecnie mieszka w nim 8 osob.

Mieszkanie ul. Chemiczna - 136 m2 sg to: 3 sypialnie, 2 lazienki, pokdj gospodarczy
oraz pokdj dzienny z kuchnig i jadalnia — w pelni dostosowane do potrzeb osob

niepetnosprawnych ruchowo. Obecnie mieszka w nim 8 osob.
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Mieszkanie ul. Przejazd 1/2 — 130 m2 — 4 sypialnie, 2 lazienki, garderoba, pokdj
gospodarczy z piecem CO oraz pokéj dzienny z aneksem kuchennym. Obecnie mieszka
w nim 7 0sob.

Istnieje  duze zainteresowanie ze strony rodzicow 1 opiekundéw  0sdb
z niepelnosprawnodciami oraz potrzeba cyklicznego uruchamiania kolejnych mieszkan,
dlatego tez gmina Sosnowiec zlozyla wniosek do MRPiPS o $rodki na uruchomienie
kolejnego mieszkania przy ul. Przejazd 1, ktéry znalazl si¢ na liscie rankingowej
ministerstwa.

Dodatkowo w naszym miescie uruchomiono w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny)
dla osi priorytetowej: [X. Wiaczenie spoleczne dla dziatania: 9.1. Aktywna integracja dla
poddziatania: 9.1.6. Programy aktywnej integracji osob i grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym - mieszkanie chronione treningowe przy ul. Malachowskiego, ktorego
dzialaniami objeta zostanie grupa 60 0sOb z niepelnosprawnoscia intelektualng w cyklach 4-ro
miesigcznych w okresie 2 lat. Pierwsza 6-cio osobowa grupa zakonczyla swdj udzial

w powyzszym projekcie na poczatku czerwcea br.

10. Transport dla os6b niepelnosprawnych

Instytut Tworczej Integracji od 2015 r. jest rowniez realizatorem na zlecenie gminy,
ustugi transportu oséb niepetnosprawnych z terenu miasta Sosnowca. Ustuga ta ma na celu
zapobieganie wykluczeniu spolecznemu o0sdb niepetnosprawnych poprzez poprawg
komunikacji i poruszania si¢ po terenie miasta Sosnowca oraz miast osciennych, popraweg
kontaktu uczestnikéw ze $wiatem zewnetrznym oraz funkcjonowania spotecznego, a takze
usprawnienie funkcjonowania poznawczego i emocjonalnego korzystajacych z transportu osob
z niepeosprawnoscia. Z projektu w latach 2016-2018 skorzystato prawie 300 oséb, ktére

lacznie przejechaty ponad 100 000 km.

11. Swietlice dla 0séb z niepelnosprawnoscia
Dorostosé 0séb niepelnosprawnych intelektualnie powinna by¢ réwniez interesujgca,
a ich czas wolny wymaga wypehienia réznorodnymi zaspokajajgcymi indywidualne potrzeby
formami rekreacji i wypoczynku oraz ze to ONI wiedza najlepiej, czego chca i potrzebuja.
Dlatego powinni by¢ wspierani w zabieraniu glosu we wiasnych sprawach i stuchani, abysmy

mogli uczy¢ sie od nich, jak chceieliby zyé. Niekiedy niedoceniana potrzeba wrazliwosci
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estetycznej tych osob, potrzeba ekspresji siebie musi by¢ wspierana poprzez zaangazowanie
w dzialalno$¢ dziennych centrow aktywnosci. Dlatego we wrzesniu 2018r. w Sosnowcu
utworzono dwie Swietlice dla 16 oséb z niepetnosprawnosciami w tym ze spektrum autyzmu.
Beneficjentami projektu sa mieszkancy miasta Sosnowca. Jest to szczegdlnie wymagajaca
grupa spoleczna ze wzgledu na specyfike funkcjonowania. Praca z nimi wymaga znajomosci
podstaw pedagogiki specjalnej i wielkiego serca, cierpliwosci, opanowania, zrozumienia tej
szczegblnej grupy osob. Sg to osoby z réznego typu wielokrotnymi dysfunkcjami - od
neurologicznych az po genetyczne. Czgsto poruszajg si¢ na wozkach inwalidzkich, maja
autyzm, zespot downa, epilepsje oraz inne schorzenia. Na co dzien wymagajg wzmozonej
opieki i wsparcia. Terapeuci w Swietlicy beda starali si¢ zapewni¢ im na co dzien optymalne
warunki do kreatywnosci, rehabilitacji spotecznej, zawodowej, do rozwoju osobistego ale
rowniez dba¢ o rownowage czyli mozliwos¢ odpoczynku i relaksu. Dorosli z ONI maja prawo
do godnego zycia i aktywnosci - ktora nadaje mu gleboki sens! W pracach $wietlicy bra¢ beda
udzial wolontariusze, ktérych rola bedzie polegala na wspieraniu uczestnikow zajeé
w wykonywaniu zadan zwigzanych z prostymi czynno$ciami porzadkowymi, zawodowymi,
domowymi, podczas wszystkich aktywnosci.

Swietlice stanowia metode aktywizacji i usamodzielniania 0séb o glebszym stopniu
niepelnosprawnosci intelektualnej, ktére wymagaja wsparcia w zakresie komunikacji, terapii
i opieki, ale nie wymagajg zycia w ich imieniu i za nich. Niepelnosprawnos¢ intelektualna
to stan, ktory charakteryzuje si¢ trzema kryteriami: istotnie nizszym od przecigtnego
poziomem funkcjonowania intelektualnego, osobliwym spegdzaniem czasu wolnego, czy
troska o zdrowie oraz istotnymi ograniczeniami w funkcjonowaniu przystosowawczym -
przynajmniej w zakresie dwu sposrod takich sprawnosci jak: komunikowanie si¢ stowne,
porozumiewanie sig, samoobstuga, obowigzki domowe, sprawnosci interpersonalne,
kierowanie sobg (samostanowienie), zdolnosci szkolne, praca aby w miarg samodzielnie,
funkcjonowaé pomimo istniejacych ograniczen wymagane jest wsparcie opiekuna/asystenta.

Zajecia $wietlicowe odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godz. od 10.00 do

14.00, zapewniajgc tym samym wytchnienie dla ich rodzicow/opiekunow.

12. Zajecia z dogo, hipo i hydroterapi oraz terapi SI
Od lutego 2012 r. fundacja realizuje w partnerstwie z gming zajecia z dogo, hipo
i hydroterapi oraz terapi SI. Cel glowny terapii zaklada poprawe funkcjonowania osob

wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem w sferze spolecznej w szczegélnosci
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z niepelnosprawnoscig intelektualng, w tym zaburzeniami psychicznymi oraz dzieci
z zaburzeniami neurorozwojowymi. Celem projektu jest rowniez poprawa komunikacji
i kontaktu uczestnikow ze $wiatem zewngtrznym, ksztaltowanie prawidtowych relacji
uczestnika z terapeuta i zwierzeciem - co wplywa na poprawe relacji z otoczeniem
spolecznym oraz usprawnienie funkcjonowania fizycznego, intelektualnego, poznawczego
1 emocjonalnego, a takze prawidlowe funkcjonowanie najwazniejszych systemow
sensorycznych (system przedsionkowy, proprioceptywny i dotykowy), ktére wplywajg na
prace pozostatych zmystow i przyczyniaja si¢ do rozwoju napig¢cia miesniowego, koordynacji
ruchowej, reakcji rownowaznych, ruchow oczu, swiadomosci ciata. Pies i przede wszystkim
ko jest nieocenionym zrodlem bodzcow zapewniajacych wieloraka stymulacje.
Bardzo istotnym elementem w usprawnianiu 0s6b niepetnosprawnych jest rowniez Integracja
Sensoryczna (SI), rozumiana jako proces, dzigki ktéoremu moézg otrzymujac informacje
ze wszystkich systemow zmystowych dokonuje ich segregacji, rozpoznania, interpretacji
i integracji z wezesniejszymi doswiadczeniami. Ponad to powyzsze zajgcia powoduja poprawe
komunikacji w sferze werbalnej i pozawerbalnej, koncentracji i kontaktu uczestnikow
ze $wiatem zewnetrznym. Poprawa koordynacji  psychoruchowej uczestnikow.
Kontakt z przyroda, ruch na $wiezym powietrzu, w wodzie oraz aktywnos$¢ i ¢wiczenia
ruchowe stymulujace uklady zmystow prowadzace do usprawnienia funkcjonowania

fizycznego, intelektualnego, poznawczego i emocjonalnego uczestnikow.

13. Sosnowieckie Impresje Plywackie

Od kilku lat wspélnie z Miastem Sosnowiec Instytut Tworczej Integracji organizuje
Sosnowieckie Impresje Plywackie, jednodniowe zawody ptywackie dla ok. 100 sportowcow,
z profesjonalng obstuga techniczng i sedziowska, ktore jednoczesnie sg odzialywaniem
motywacyjnym dla senioréw oraz oséb z niepelnosprawnoscia, aby chceieli korzystac
z ptywania dla wiasnej rehabilitacji, poprawy badZ utrzymania sprawnosci albo by walczy¢
z whasnymi ograniczeniami. Zawody powyzsze beda mialy charakter integracyjny, gdyz
rywalizowaé beda ze soba zaréwno osoby niepetnosprawne, jak i pelnosprawne, dzieci, osoby
doroste i seniorzy.

Plywanie to dyscyplina sportowa oraz forma aktywnosci fizycznej, ktéra rozwija
mieénie calego ciata. Plywanie korzystnie wplywa na kregostup, ksztattuje miednie klatki

piersiowej oraz redukuje napiecie miesniowe. Plywanie poprawia ogélny stan zdrowia,
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ksztaltuje migsnie kregostupa, odchudza i daje duza satysfakcje, a takze jest dobrym
sposobem na zahartowanie ciala, bo uodparnia nasz organizm na przeziebienia.

W trakcie zawodow wreczane bedg medale i puchary wykonane przez rekodzielnikow
pracujacych w S3 Sosnowieckiej Spoldzielni Socjalnej. Zawody odbywaja si¢ cyklicznie si¢

na roznych pltywalniach w Sosnowcu.

14. Klub Seniora przy ul. Modrzejowskiej 42

Do Klubu Seniora uczeszcza ponad 20 mieszkancow Sosnowca. Dla uczestnikow
klubu raz w tygodniu odbywaja si¢ dwugodzinne zajecia prowadzone przez pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej przy wspolpracy z wolontariuszami. Sposéb
spedzania wolnego czasu, a takze tematyka spotkan dostosowane sg do potrzeb uczestnikow.
Dodatkowo seniorzy dwa razy w tygodniu majag prowadzone zajecia ruchowe
z rehabilitantem. W ramach Klubu organizowane sg zajgcia edukacyjne, integracyjne,
spotkania okazjonalne. Seniorzy biora rowniez udzial w organizowanych przez domy pomocy
spolecznej oraz osrodki wsparcia na terenie miasta festynach, piknikach, zabawach
karnawatowych czy innych uroczystosciach.

Zajecia w Kklubie cieszg si¢ duzym zainteresowaniem wsrod seniorow, dlatego
w 2019r. planuje sig¢ zatrudnienie pracownika do klubu oraz powigkszenie grupy uczestnikow.
Planuje si¢ réwniez rozszerzenie programu zaje¢ dla senioréw, dla zainteresowanych
zaproponujemy nauke jezyka obcego, zajgcia relaksacyjne prowadzone przez psychologa oraz
warsztaty rekodzielnicze (tworzenie Kkartek, stroikow oraz ozdob s$wiatecznych, ozdéb

z papierowej wikliny, robienie kwietnika w technice makramy oraz torby z welny).

15. Rada Senioréw Miasta Sosnowca
W celu zapewnienia seniorom wplywu na sprawy dotyczace lokalnej spolecznosci
zostala utworzona Sosnowiecka Rada Senioréw. Rada jest organem o charakterze
doradczym, inicjatywnym i konsultacyjnym organéw Miasta Sosnowca. Podejmuje dziatania
w celu integracji sosnowieckiego Srodowiska o0sob starszych oraz wzmocnienia udziatu
senioréw w zyciu spotecznosci lokalnej Sosnowca.

Rada Senioréow w Sosnowcu funkcjonuje w miescie juz od 2014 roku. Pierwsza
kadencja rady funkcjonowata 1 rok i liczyla 36 czlonkoéw, kolejna rada zostala powolana
Uchwata Nr 155/XIV/2015 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 25 czerwea 2015r. na 2 lata,
sktadata sie z 20 czlonkéw. Aktualna Rada Seniorow wybrana na 3 letnia kadencje i liczy
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21 cztonkéw. Zostata powolana uchwala Rady Miejskiej w Sosnoweu Nr 618/XLVIII/2017
W sprawie zmiany Statutu Rady Senioréw Miasta Sosnowca w dniu 31 maja 2017r.

Rada Senioréw jest reprezentacja srodowiska senioréw i jako organ doradczy
ma wplyw na polityke lokalng, podejmuje tez wazne inicjatywy pozwalajace wykorzystaé
potencjat intelektualny i doswiadczenie zyciowe seniorow.

W skiad Rady wchodzg przedstawiciele organizacji pozarzadowych dziatajacych
na rzecz osob starszych, klubéw seniora, uniwersytetow trzeciego wieku, jednostek
organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej, ktorych przedmiot dziatalnosci
obejmuje problematyk¢ senioralng jak rowniez kandydatéw niezrzeszonych, ktérzy
legitymowali si¢ co najmniej 15 osobowym poparciem lub mieli poparcie od w/w podmiotow.

Rada ma swoich przedstawicieli prawie w kazdej dzielnicy Miasta, co zostato

zobrazowane w ponizszej tabeli

Lp. Dzielnica Sosnowea | Liczba Radnych
1 Centrum 8
2 Sielec 1
3 Pogon 2
4 Stary Sosnowiec 3
5 Zagorze 2
6 Klimontow 2
7 Dandowka 1
8 Niwka 2

Wracajac do oceny funkcjonowania Rady Senioréw zaznaczy¢ nalezy, ze Radni
licznie uczestnicza w konferencjach, warsztatach oraz innych imprezach zaréwno dla
seniorow, a takze migdzypokoleniowych, organizowanych przez rozne instytucje i placéwki
zewnetrzne. Chetnie biora udzial w imprezach organizowanych przez Miasto, promujgc swoja
dziatalnos¢. Od 3 lat wspolnie z Wydzialem Polityki Spotecznej organizuja duzg miejska
imprez¢ Sosnowieckie Dni Seniora (w tym roku impreza odbedzie si¢ 7 i 8 wrzesnia).
Przedstawiciele Rady Senioréw rowniez uczestniczag w sesjach oraz posiedzeniach Komisji
Statych Rady Miasta.

Radni Sosnowieckiej Rady Senioréw bardzo chetnie wiaczyli si¢ w projekt ClairCity.

Celem projektu bylo i jest zbadanie zwigzkéw pomiedzy zachowaniem mieszkancow,
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a jakoscia powietrza i ich zdrowiem. Chodzi takze o zaangazowanie i podniesienie
swiadomos$ci mieszkancow na temat tych zagadnief. Projekt zakladal takze stworzenie
innowacyjnych narzedzi (m.in. gra internetowa, aplikacja na smartfony) utatwiajacych
mieszkancom zrozumienie zwigzkoéw pomiedzy ich zachowaniem w codziennym zyciu
a jakos$cia powietrza w ich miescie oraz ich zdrowiem. Dwojka Radnych nagrata filmiki, ktore
zostaly opublikowane na kanale you tube.

Rada Senioréow konsultuje wazne dla senioréw projekty dokumentéw, doradza oraz
proponuje ciekawe i potrzebne inicjatywy. W tym miejscu zaznaczy¢ nalezy, ze w roku 2017
to wlasnie z inicjatywy rady opracowany zostal ,Jnformator dla Seniora™ zawierajacy
kompendium wiedzy potrzebnej seniorowi. Obecnie jest on aktualizowany. Czlonkowie Rady
czynnie wlgczyli sie w tworzenie dokumentu jakim jest ,,Polityka Senioralna w Sosnowcu™.

Podkreslié nalezy, iz swoje obowiazki radni Sosnowieckiej Rady Seniorow wykonuja
spotecznie, niejednokrotnie pokrywajac koszty podrézy na konferencje z wlasnych srodkow
tfinansowych. Uczestnictwo w roznego rodzaju konferencjach i spotkaniach Rad Seniorow
pozwolitlo na nawigzanie kontaktéw z Radami Senioréw w calej Polsce oraz zaciesnienie
wspotpracy z Radami z miast o$ciennych. Oprécz powyzszego organizowane sa spotkania
seniorow Miasta Sosnowca, pogadanki, wystawy malarstwa i fotografiki sosnowieckich
seniorow jak rowniez spotkania z miodziezg w ramach wymiany migdzypokoleniowej.
Rada Senioréw Scisle wspotpracuje z Wydziatami Urzedu Miejskiego w Sosnowcu
(Wydzialem Polityki Spolecznej, Wydzialem Edukacji, Wydzialem Zdrowia, Wydzialem
Wspéblpracy z Organizacjami Pozarzadowymi, Wydzialem Kultury) jak réwniez
z jednostkami organizacyjnymi miasta, organizacjami pozarzadowymi, uniwersytetami
trzeciego wieku, klubami senioréw oraz innymi.

Obecnie Rada Seniorow ma swojg w Centrum Aktywnodci Lokalnej przy
ul. Modrzejowskiej 42. Niezmiernie wazny jest biezacy kontakt z mieszkaficami Sosnowca.
W tym celu radni ustalili state dyzury 4 razy w tygodniu: poniedzialek w godz. od 11.00
do 13.00 , wtorek i czwartek w godz. od 11.00 o 12.00, §reda od godz. 16.00 do 17.00.

Informacje o podejmowanych inicjatywach, dzialaniach Rady ukazujg si¢ w Kurierze

Miejskim, jak rowniez na stronie www.senior60.sosnowiec.pl.

Do gléwnych celéow Rady Senioréw nalezy:

1) zapobieganie marginalizacji 0sob starszych i ich problemow,

2) przetamywanie stereotypow na temat seniordw i starosci,
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3) wspieranie wszelkich aktywnosci ludzi starszych,

4) profilaktyka i promocja zdrowia seniorow,

5) promowanie prawidtowej opieki nad osobami starszymi,

6) budowanie autorytetu oséb bedacych w podesztym wieku w spotecznosci lokalnej oraz ich
pozytywnego spolecznego wizerunku,

7) rozw¢j form wypoczynku oraz dostep do edukacji i kultury,

8) monitorowanie i raportowanie o standardach warunkéw socjalnych seniorow.

Rada Senioréw realizuje swoje cele w szczegélnosei poprzez:

1) wystepowanie do organéw Gminy Sosnowiec z wnioskami w obszarach dziatan Rady
Senioréw, majacymi na celu podjgcie inicjatywy uchwatodawczej,

2) opiniowanie przedlozonych przez Rade Miejska projektéw uchwat,

3) przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetowych zadan na rzecz Miasta
Sosnowca w obszarach dziatan Rady Senioréw,

4) inicjowanie dzialaf majacych na celu upowszechnienie wspotpracy Miasta Sosnowca ze
srodowiskiem seniorow,

5) wspolprace z podmiotami, bez wzgledu na ich forme organizacyjng, ktore dzialajg na rzecz

0s0b starszych.

Zaznaczy¢ nalezy, ze cztonkowie zasiadajacy w zarzadzie Sosnowieckiej Rady Seniorow
zostali wybrani do pelnienia znaczacych funkcji na rzecz senioréw na szczeblu lokalnym
1 ponadlokalnym.

Pani Halina Zwaniecka — Zastgpca Przewodniczacego Rady Senioréw Miasta Sosnowca
zostata wybrana Wiceprezesem Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia o Wspotpracy Rad
Senioréw

Pan Jerzy Karpinski — Przewodniczacy Rady Senioréw Miasta Sosnowca zostal zastgpca
przewodniczacej Metropolitarnego zespotu ds. polityki senioralne;.

Pani Grazyna Bialik — cztonek Rady Senioréw Miasta Sosnowca weszta w sklad Slaskicj

Rady ds. Seniorow II kadencji.
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Rada Senior6w Miasta Sosnowca réwniez podjeta dziatania w zakresie poprawy
funkcjonowania 0s6b z niepetnosprawnoscig w miescie.

Czlonkowie Rady czesto spotykaja si¢ z mieszkancami doméw pomocy spotecznej,
SDS-6w, hospicjum, WTZ-6w. Radni s zapraszani na spotkania, imprezy jak rowniez sami
z wlasnej inicjatywy i woli odwiedzaja osoby, ktore przebywaja w w/w placéwkach. Maja
wtedy okazj¢ pozna¢ warunki bytowe o0s6b przebywajacych w placéwkach jak réwniez
porozmawia¢, wystuchaé. Jest to réwniez bardzo wazny element integracji zaréwno dla
Radnych Rady Senioréw Miasta Sosnowca oraz podopiecznych osrodkow.

Waznym aspektem jakim zajmuje si¢ Rada Seniorow jest rehabilitacja, ktéra w wielu
przypadkach moze zapobiec rozwojowi niepetnosprawnosci. W obecnej sytuacji dostep do
niej jest bardzo utrudniony. Czas oczekiwania na zabiegi rehabilitacyjne refundowane przez
NFZ wynosi od kilku miesigcy do roku. W okresie tym zachodza bardzo czesto procesy
nicodwracalne i podjecie rehabilitacji nie daje pozgdanych rezultatéw. Korzystanie natomiast
z prywatnych gabinetéw rehabilitacyjnych w wielu przypadkach, moze nawet z krotszym
okresem oczekiwania jest nie mozliwe ze wzgledow finansowych. Problem ten byt
przedmiotem sesji Rady Senioréw na ktorg zostali zaproszeni przedstawiciele instytucji
publicznych, Radni, Postowie zajmujacy si¢ problematykg zdrowia.

Rada Seniorow czynnie wspélpracuje z Klubami Seniora dzialajacymi na terenie
miasta Sosnowca, m.in. z:

- Klubem Seniora "Bakcyl";

- Klubem Seniora "Bios";

- Klubem Seniora "Rudna";

- Klubem Seniora "Ziemowit";

- Klubem Seniora "Kalinowka";

- Klubem Seniora przy MDK Kazimierz Gorniczy,

- Klubami Seniora przy MBP (9 filii);

- Klubem 13 Muz;

- Klubem Seniora przy Stowarzyszeniu Rozwoju Sroduli oraz

- Klubem Seniora mieszczacy si¢ przy ul. Modrzejowskiej 42.
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PODSUMOWANIE

Zaprezentowane w materiale rodzaje dziatan nie wyczerpujg zasobu podejmowanych
inicjatyw na rzecz 0sob z niepelnosprawnoscia, lecz ukazujg jedynie kierunki dazen majacych
na celu niwelacj¢ ich ograniczen. Nowe spojrzenie na problemy ludzi dotknietych
niepetnosprawnoscig nakazuje, by traktowac ich jako osoby z konkretnymi potrzebami, a nie
anonimowych pacjentéw lub klientéow domagajacych sie pomocy. Stad rosnie znaczenie
inicjatyw niesformalizowanych, komplementarnych wobec dziatan zinstytucjonalizowanych,
pozwalajgcych na wigksza aktywnos¢ oséb z niepelnosprawnoscia w przebiegu procesu
terapeutycznego, gdyz oprocz uzyskanej pomocy i wsparcia same pomagaja innym, czujac sie

przez to bardziej potrzebne i wartosciowe. >
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